Assemblea n. 1/2019
VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
DEL 26 OTTOBRE 2019

in data 26 ottobre 2019, alle ore 10.00 si riunisce in seconda convocazione presso I'Aula Campus della
Residenza Pomini — Castellanza {VA), P.zza Seldini n. 5, I'Assemblea dei soci dell’associazione LIUC
Alumni, convocata il 9 ottobre 2019, per discutere il seguente ordine del giorno:

Rendiconto consuntivo 2018 e rescconto al 30.09.2019, delibere inerenti;

Relazione del Consiglio Direttivo;

Parte straordinaria: nuovo statuto deli’associazione, delibere inerenti;

Ndmin'a”cariche sociali: operazioni per I'elezione del Consiglio Direttive e del Collegio dei

AW e

- Revisori;
5. Varie ed eventuali.

L’Assernblea in prima convocazione non ha raggiunto il quorum costitutivo. In seconda convocazione
" sono presenti 44 soci effettivi, di cui 10 mediante delega.

Sono giunte in precedenza, ai fini della votazione del Consiglio Direttivo, 7 mail con espressione delle
proprie preferenze.

Presiede la riunione il Presidente Marinella Latteri e assolve al ruolo di Segretario Alessandro Vignati.

il Presidente ed il Segretario, accertata la regolaritd della convocazione e la sussistenza del quorum
costitutivo sia per la parte ordinaria che straordinaria dichiarano l'inizio dell’Assemblea alle ore 10.30.

Con il consenso di tutti i presenti si passa ad una trattazione congiunta del primo punto al’ordine del
giorno {(“Rendiconto consuntivo 2018 e resoconto al 30.09.2019, delibere inerenti”) e del secondo
punto ali’ordine del giorno (“Relazione del Consiglio Direttive”) il Presidente prende la parola
ricordando a tutti che con questa Assemblea si chiude il mandato del Consiglio Direttivo in carica ed
espone quindi, con il supporte del Vicepresidente Luca Cremona, le attivita svolte dall’Associazione
nell’ultimo triennio, mostrando ai presenti alcune sfide che vengono allegate sub let. “A” e che sono
qui richiamati,

Successivamente, il Presidente con il supporto del Tesoriere passa all’esposizione in sintesi dei risultati
economici conseguiti esponendo i dati del rendiconto consuntivo 2018 nencheé del resoconto al
30.09.2019 (che si allegano al presente verbale sub lett. “B” e “C").

Il rendiconto consuntivo al 2018 presenta una perdita di euro 794,62, principaimente da imputarsi al
versamento della prima borsa di studio di euro 1.500,00 e alla decisicne del consiglio direttivo di offrire
le guote associative per il 2018 in occasione della cena di Nataie 2017, combinato con I'aumento delle
attivita organizzate dall’ Associazione.

Il Presidente segnala che la perdita & stata calmierata dall'intervento di alcune sponsorizzazioni
{Thymos e Fujifilm ciascuno per 1.000 euro) e che altri finanziamenti sono pervenuti nel corso del 2019
{ancora Thymos per 1.000 euro ed Equienergia per 300 euro) o perverranno a breve dalle
sponsorizzazioni — infatti il preconsuntive al 30.09.2019 presenta un saldo attivo di 1.773,78 eﬂ_ro ed
una liguidita in cassa di euro 6.202,14, i

il Presidente ricorda infine che il rendiconto consuntivo & stato considerato dal Collegio dei Revisori,
con propria relazione {allegata sub let. “D”), conforme alle norme che ne disciplinano la redazione.
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Dapo breve discussione, 'Assemblea, all’'unanimita dei presenti
DELIBERA
di approvare la relazione del Consiglio Direttivo ed il rendiconto consuntivo del 2018,

Con riferimento al terzo punto allordine del giorno (“Parte straordinaria: Nuovo statuto
dellassociaziane, delibere inerenti”) il Presidente con il supporto del Segretario presenta le proposte
di modifica statutaria procedendo alla proiezione dello statuto in modalitd mark-up e dando lettura
dello statuto articolo per articolo.

A seguito della lettura di ciascun articolo, il Presidente ed il Segretario hanno richiesto all’ Assemblea
di esprimersi sulle modifiche proposte, che sono state esposte dal Segretario proiettando il testo, in
modalita mark-up, su cui si é intervenuto a seguito di confronto con I’Assemblea {allegato sub let.“E”)
ed il Collegio dei Probiviri che ha svolto una propria relazione in merito {(allega sub let, “F").

Art. 1: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono principalmente nella difficolta di
comprendere in che momento debba intervenire I'approvazione dello statuto da parte del Consiglio di
Amministrazione dell’ Universita (prima o dopo le modifiche) e quali siano gli effetti di una eventuale
mancata approvazione dello stesso. L'eliminazione proposta & volta ad aumentare 'autonomia
dell’Associazione che sara quindi libera di definire il proprio assetto organizzativo.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui la modifica
proposta & eccessiva e che il riconoscimento dell’Universita appare un elemento fondante che
legittima un rapporto privilegiato tra I'Associazione e I'Universita.

L’'Assemblea decide di soprassedere alla votazione su guesto specifico articolo dando lettura ed
approvando le modifiche anche di altri articoli (vd. infra) che disciplinano il rapporto tra I'Associazione
e ['Universita (es. artt. 10, 21).

Successivamente si riprende il dialogo su questo tema ed il Presidente ed il Segretario condividono le
osservazioni proposte e propongono di mantenere it riferimento al riconoscimento dell'Universita,
lasciando invece esclusa la necessitd di una approvazione dello statuto da parte del Consiglio di
Amministrazione dell’ Universita.

A seguito del suddetto confronto, con assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo delf’art. 1 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 2: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nel fine di ridurre i vincoli formali
per |'apertura di sedi secondarie, aspetto che si ritiene di natura gestionale e che deve rimanere nella
discrezione del Consiglio Direttivo, valutando caso per caso.

Nessuna gsservazione & pervenuta in merito.

A seguito del suddetto confronto, con Passenso di almeno i 2/3 dei presenti, 'Assemblea
DELIBERA

di approvare il testo dell’art. 2 nella versione allegata atla presente sub let. “E”

Art. 3: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella semplice opportunita di
riformulare lo scopo associativo al fine di mantenerne inalterato lo spiritc ma eliminando nel
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contempo quelle espressioni che possono essere lette come dei vincoli di carattere operativo efo
semplici ripetizioni.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di afcuni soci presenti, alcune di carattere
formale (per lo pill accolte ed integrate nel testo) ed altre di carattere sostanziale tra cui: (i) il
mantenimento del sito internet quale strumento di comunicazione privilegiato (alla nuov let. ¢}}; (ii} il
mantenimento dello scopo di cui alla let. g} originaria.

Il Presidente ed il segretario accolte le suddette considerazioni ed operate le opportune modifiche sul
testo propongono la votazione dell’articolo 3 cost emendato.

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'’Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 3 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 4: viene proposta una semplice modifica formale dell’articolo e nessun commento viene espresso
in merito.

A seguito del suddetto confronto, con I"assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 4 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 5: le motivazioni alla base della meodifica in commento risiedono nella volonta di disciplinare con
chiarezza quanto gid contenuto nello statuto precedente: si chiarisce che & necessario versare la quota
per essere soci “effettivi” cioé con diritto di voto e partecipare alla vita associativa. Come dimostrato
nel triennio appena concluso la quota associativa ha una funzione fondamentale che permette la
soprawvivenza e l'autonormia dell’Associazione ed impedisce iscrizioni “disinteressate” — chi versa la
quota é tendenzialmente una persona con cui si pud costruire un rapporto in quante ha “investite”
sull’associazione.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, con cui si € richiesto
di esplicitare che la quota puo anche essere pari a “zero” per lasciare I'Assemblea libera di decidere
come meglio ritiene in merito alle forme di finanziamento. Inoltre si & paventato un possibile contrasto
tra art. 5 e 6 in quanto si parla di versamente quota quale “scelta libera” e poi di “onere”.

Il Presidente ed il Segretario ricordano che la decisione & sempre spettata al Consiglio Direttivo {anche
nello statuto precedente) e che la delibera del Consiglio sulle forme di finanziamento (art. 10 let. e}}
appare il luogo idoneo per decidere su questo tema. 'attuale formulazione non esclude che il Consiglio
possa deliberare quota “zero” e dunque si accoglie lo spunto proposto. Infine non si ritiene esservi

alcun contrasto tra gli art. 5 e 6 e si chiede quindi 'approvazione dell’art. 5 nella formulazione da ultimo - -

emendata.
A seguito del suddetto confranto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, PAssemblea
DELIBERA

- 'di‘approyare il testo dell’art. 5 nella versione allegata alla presente sub let. “E”
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Art.6: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella necessita di superare alcuni
dubbi interpretativi sorti nell’individuazione del socio “aggregato” e nella individuazione della durata
della sua facolta di partecipare senza il relativo versamento della quota.

Si & altresi colta 'occasione di riformulare la definizione del Socio Effettivo al fine di escludere alcuni
elementi potenzialmente problematici (si chiedeva un versamento quota contestuale all’iscrizione che
doveva essere rinnovata di anno in anno). A tal proposito, per dare continuita alla base di iscritti (senza
caricare di ulteriori oneri ghi associati) si € proposto di stabilire che chi non recede mantenga la gualita
di socio, di modo da non dover ripartire ogni anno da quota iscritti a “zero” con il rischio di ricadere
nelle cause di scioglimento di cui all’art. 27 1l co. c.c.

Si & inserita la possibilita per il segretario di gestire il processo di iscrizione, senza attendere una
delibera del Consiglio — composto da persone che fanno fatica a trovarsi e che dunque sono sollevati
da una formalita. Al Consiglio viene demandate dal Segretario soltanto la delibera di esclusione,
impugnabile avanti i Probiviri.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, alcune di carattere
formale {immediatamente accolte nel testo) altre di carattere sostanziale ed in particolare quella con
cui si & fatto notare che I'eliminazione della categoria dei soci “fondatori” non era supportata da
motivazioni.

Presidente e Segretario dopo breve confronto accolgono I'osservazione e, nell’ottica di semplificare il
testo, includono la categoria dei soci fondatori in queila di soci “onorari”.

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, 'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 6 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 7: si propone di indicare la costituzione del Consiglio Consultive come facoltativo e si estende
I'assenza del compenso per chiungue ricopra cariche associative (sia esso socio o meno).

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui sarebbe
opportuno scegliere immediatamente se efiminare il Consiglio Consultivo o meno.

Il Presidente ed il Segretario ribadiscono l'opportunita di esplicitare {a facoltativita della costituzione
del Consiglio Consultivo lasciando a ciascun Consiglio Direttivo la valutazione circa I'opportunita o
meno della sua creazione (di modo da coinvolgere persone veramente interessate a farne parte ed a
fornire il ioro contributo), stimolando quindi un approccio maggiormente costruttivo anche nei
confronti dell’Universita.

A seguito del suddetta confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, 'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 7 neila versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 8: viene proposta una semplice modifica formale deil’articolo e nessun commento viene espresso
in merito,
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A seguito del suddetto confronto, con 'assenso di aimeno i 2/3 dei presenti, I’Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo delf’art. 8 nella versione allegata alla presente sub fet, “E”

Art. 9: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella necessita di semplificare il
testo e renderlo conforme alla pil aggiornata disciplina di diritto societario (in particolare a quella detle
societa a responsabilita limitata — ove & venuta meno la distinzione tra assemblea ordinaria e
straordinaria}; la nuova formulazione snellisce il testo, evita ripetizioni e si concentra ['attenzione
sullunico elemento significativo: le differenze di quorum — correggendo anche problemi interpretativi
della precedente formulazione.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di afcuni soci presenti, secondo cui sarebbe
opportuno mantenere la distinzione tra 1 due articoli.

il Presidente ed il Segretario ribadiscono la bonta della modifica proposta e chiedono all Assemblea di
deliberare sul punto.

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 9 nella versione allegata alla presente sub let, “E”
Art. 10: vi sono diverse motivazioni alla base delle modifiche proposte in merito al presente articolo.

In primis, con la diminuzione del numero di componenti del Consiglio Direttivo si & inteso raggiungere
una semplificazione gestionale — in questi anni & stato infatti notato che un Consiglio Direttivo
eccessivamente ampio deresponsabilizza i singoli con gravi problemi in termini di quorum costitutivi;
sembra pil congeniale un gruppo ristretto, determinato e con la possibilita per chi non ha pil
possibilita e/o motivazione, di farsi sostituire mediante la cooptazione; ci al fine di mantenere un

gruppo coeso e attivo per tutto il triennio.

3

Nell’ottica di ridurre i vincoli formali, si & aitresi eliminato il riferimento alla necessita delle 20
manifestazioni di sostegno quale requisito per ogni candidato alle cariche elettive. Nonché le regole
sutla rappresentativita delle facolta — si ritiene che la rappresentativita della facolta possa essere un
auspicic ma non debba essere una regola che complica l'individuazione dei candidati o impedisca a
persone volenterose I'ingresso nel Consiglio Direttivo.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Prohiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui si ritiene
di dover escludere |'elettorato passivo dei soci “onorari” e con cui si chiarisce la ratio delle 20
manifestazioni di sostegno (cogliere I'occasione di includere persone estranee e non rischiare di creare
un piccolo gruppo di candidati “chiuso”) nonché del sistema di rappresentativita delle diverse facolta
— la cui ratio risiedeva principalmente nell’evitare |a formazione di un gruppo “chiuso” al comando.

Il Presidente ed il Segretario concordano e maodificano il testo al fine di escludere la possibilita di
eleggere i soci onorari. Esprimano piena comprensione per la ratio sottostante le 20 manifestazioni di
consenso ed il sistema della rappresentativitd ma, allo stesso tempo, chiariscono che spesso le persone
pil valide e interessate non hanno il tempo necessario per raccogliere queste manifestazioni e che, in
guesta fase, tale regola & stata vissuta come un limite dalla pressoché totalita dei candidati. Allo stesso
tempo, si € convinti che I'eliminazione di tale vincolo aumenta le possibilita di apertura
dell'associazione a nuovi soggetti con effetti positivi sull’attivita del Consiglio Direttivo.
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A seguito del suddetto canfronto, con Fassenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 10 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 11: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella necessita di introdurre
I'istituto della cooptazione (presente anche nello statuteo originario) per permettere la sostituzione di
persone che per le pit vari mativazioni non sono pil determinate.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, che tuttavia non si
sono tradotte in una proposta di modifica dell’articolo.

A seguito del suddetto confronto, con 'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I’Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 11 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 12: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella volonta del Consiglio
Direttivo di assecondare una delle poche richieste dell’Universita la quale, insieme alla riduzione del
numero di cariche da individuare, ha prospettato 'opportunita di una rappresentanza universitaria in
Giunta. In merito agli aspetti pil pratici, si & eliminato "obbligo della giunta di ritrovarsi una volta al
mese — impegno che, sul triennio, si @ dimostrato inattuabile.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui vi sarebbe
un rischio di bloccare la formazione della Giunta in caso di mancata disponibilita del nominato da parte
dell’Universita di farne parte.

il Presidente ed il Segretario ritengono di dover accogliere una delle poche richieste dell’Universita che
ha manifestato 'opportunita di essere coinvolta con meno nomine ma pil “rilevanti”. Negli ultimi 6
anni non vi & stato alcun problema nella formazione della Giunta che con naturalezza ha visto tra i suoi
componenti un componente scefto dall’Universita. L'ipotesi di blocco, pur possibile, viene considerata
dal Consiglio Direttivo una ipotesi talmente residuale da non giustificare una riformulazione
dell’articolo in commento.

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I’Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 12 nella versione atlegata alla presente sub let. “E”

Art. 13: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella opportunita di chiarire il
pieno {e pill ampio possibile) potere gestionale e di rappresentanza del Presidente — per facilitare i
rapporti con gli enti terzi {es. banca) e per uniformarsi alla disciplina del c.c. che individua il Presidente
quale responsabile per 'associazione verso i terzi. Inoltre si & colta Poccasione di eliminare la necessita
di una presentazione del rendiconto annuale al Consiglio di Amministrazione dell’Universita —
adempimenio mai onorato.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cuila presenza
di un potere cosi ampio in capo al Presidente potrebbe avere dei riflessi negativi sui rapporti
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intraorganici delf'associazione. Inoltre, si concorda con l'eliminazione del rendiconto annuale
all’Universita ma si ribadisce I'importanza di mantenere un contatto con la stessa.

Il Presidente ed il Segretario considerano la questione dei poteri rappresentativi completamente scissa
dalle questioni organizzative dell’ Associazione. Si condivide I'opportunitd di mantenere un rapporto
forte con I'Universitd, anche in termini di reporting, attivita che presumibilmente sard svolta dal
soggetto nominato dall’Universita medesima e che verra coinvolto in Giunta.

A seguito del suddetto confronto, con 'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I’Assembiea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 13 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 14-15-16-17-18: viene proposta una semplice modifica formale degli articoli e nessun commento
viene espresso in merito.

A seguito del suddetto confronto, con {'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, '/Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo degli artt. 14-15-16-17-18 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 19: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella opportunita di procurare
una riduzione del numero di cariche necessarie al governo dell’Associazione {nella specie i Probiviri),
lasciando perd la possibilitha di scelta sui numero di componenti {(a seconda delle manifestazioni di
interesse}) nonché di assecondare la richiesta dell’Universita di ridurre le cariche di propria
competenza, eliminando altresi alcuni vincoli formali in merito all’individuazione dei candidati. Anche
per questo organo si & introdotto Pistituto della cooptazione per le medesime motivazioni gia espresse.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui sarebbe
opportuno mantenere il numero dei probiviri dispari {quindi modificare il testo come “3 o 5”) e
mantenere almeno una nomina universitaria.

I Presidente ed il Segretario accolgono le osservazioni proposte e chiedono all’Assemblea di votare sul
testo emendato.

A seguito del suddetto confronto, con Fassenso di almeno i 2/3 dei presenti, I"Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 19 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 20: le motivazioni alla base deila modifica in commento risiedono nella opportunita di offrire alcuni
chiarimenti operativi nonché di sfruttare {'occasione per procurare alcune semplificazioni quali la
possibilita di approvare il bilancio anche in via differita rispetto ai termini ordinari ed eliminare
Iesigenza di un rendiconto preventivo - documento che risulta di difficile compilazione per
un’associazione che non ha certezze di entrate ed uscite variabili in base alle iniziative assunte anno
per anno.
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Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui sarebbe
opportuno che il bilancio preventivo, finalizzato ad una corretta pianificazione dell’attivita sociale,
torni ad essere obbligatorio se il bilancio supera una certa “soglia” che viene individuata in circa 10/15k
euro,

Il Presidente ed il Segretario ribadiscono la posizione gia espressa, il bilancio preventivo appare un
adempimento poco utile e si ritiene che la presentazione del bilancio a consuntivo e del programma
delle attivita future sia adempimento pili che sufficiente per valutare la congruita dell’operato
dell'organo gestionale.

Si ritiene inoltre {a proposta di prevedere una “soglia” di difficile applicazione non soltanto perché
Vindividuazione della voce di bilancio su cui effettuare questa valutazione e l'individuazione della
stessa sotto il profilo guantitativo appare una decisione assai complessa da assumere in questo
contesto (si dovrebbe comprendere se privilegiare la componente patrimoniale, finanziaria, di avanzo
di gestione ecc. e giustificare la scelta sotto il profilo tecnico), ma anche e soprattutto per la sua
difficolta applicativa (non si comprende infatti in che anno interverrebbe 'obbligo di rendiconto
preventivo, nell’annc in cui si & superata la soglia o in quello successivo anche se la soglia non viene
poi superata).

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I’Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo deil’art. 20 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 21: si & provveduto a riformulare I'articolo al fine di indicare il patrimonio dell’associazione
{requisito di validita dello statuto ai sensi del ¢.c.) e si & colta 'occasione per individuare con precisione
ie sinergie necessarie con I'Universita (locali e marchio).

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui il testo
proposto appare pilt complesso del precedente e poco omogeneo rispetto al resto dell’articolato {in
particolare guando si attribuiscono oneri e doveri all’ Universita).

Il Presidente ed il Segretario accolgono le osservazioni ricevuie e propongeno una formulazione
migliorativa, pib snella e volta a demandare la regolamentazione dei rapporti di collaborazione con
I"Universita ad una regolamentazione specifica di dettaglio — ad opera del Consiglio Direttivo.

A seguito del suddetto confronto, con I'assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 21 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 22: le motivazioni alla base della modifica in commento risiedono nella opportunita di semplificare
I"articolato e limitare le cause di scioglimento a quelle previste per legge (raggiungimento dello scopo,
impossibilita a raggiungerlo, assenza di soci} lasciando al codice civile la disciplina di questa particolare
fase della vita associativa.

Sono giunte osservazioni, da parte dei Probiviri ed anche di alcuni soci presenti, secondo cui si ritiene
opportuno mantenere la delibera di scioglimento in capo all’Assemblea.
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tl Presidente ed il segretario accolgono 'osservazione e ristabiliscono a disposizione statutaria relativa
alla delibera assembleare in caso di scioglimento.

A seguito det suddetto confronto, con "assenso di almeno i 2/3 dei presenti, I'Assemblea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 22 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Art. 23-24: é stato proposto un nuove articolo 23 con cui si & inteso rafforzare il ruolo decisionale del
Collegio dei Probiviri mentre I'art. 24 e rimasto pressoché invariato. Nessun commento & stato
espresso in metrito

A seguito del suddetto confronto, con 'assenso di aimeno i 2/3 dei presenti, I’Assembiea
DELIBERA
di approvare il testo dell’art. 23-24 nella versione allegata alla presente sub let. “E”

Si allega quindi al presente verbale il testo in modalita clean (aliegato sub let, "G"”) che & da
considerarsi a tutti gli effetti il nuovo statuto dell’Associazione LIUC Alumni.

Con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno (“Nomina cariche sociali: operazioni per
I'elezione del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori”) il Presidente ricorda ai presenti la
necessita di rinnovare le cariche sociali del Consiglio Direttivo e dei Revisori. In ragione delle recenti
modifiche statutarie il Consiglio sara composto da @ membri mentre i revisori da 3 effettivi + 2
supplenti.

Si da quindi spazio ai singoli candidati al fine di potersi presentare all’Assemblea ed esporre le
maotivazioni alla base della propria candidatura.

Al termine della presentazione, vengono distribuite le schede elettorali tra i presenti e si procede alla
votazione. Assume I'onere del controllo sulla regolarita dello scrutinio il Collegio dei Prabiviri.

Terminate le operazioni di voto, ai fini dello scrutinio, procedono all’apertura e lettura delle schede il
Collegio dei Probiviri con il supporto del Presidente.

La votazione ha quindi fornito il seguente esito:

Consiglio Direttivo

- Alberto Strani: 11 voti

- Michela Conterno: 11 voti
- Paolo Sicari: 4 voti;

- Giorgio Massa: 18 voti;

- Alex Alberio: 3 voti;

- Erica Gravino: 3 voti;

- Anna Manganotti: 0 voti;
- Fulvio Faralla: 2 voti;

- Emilio Forzenigo: 0 votj;

- Luca Cremona: 6 voti;

- Sebastiano Signo: 4 voti;

- Giancarlo Vergine: 13 voti;
- Alessandro Vignati: 8 voti.
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Alla luce delle preferenze espresse dai soci presenti, compreso il voto espresso validamente mediante
delega e voto via e-mail, 'Assemblea elegge quali consiglieri: Aberto Strani, Michela Conterno, Paolo
Sicari, Giorgio Massa, Luca Cremona, Sebastiano Signo, Giancario Vergine, Alessandro Vignati, mentre
si rileva una situazione di pareggio per 'ultima carica tra i candidati Alex Alberio ed Erica Gravino.

Revisori

- Alessandro Africani: 30 voti;
~  Francesco Arceri: 16 voti;

- Vincenzo Di Salvo: 11 voti;

- Fabio Pellizzoni: 10 voti;

- Giorgio Savatteri: O voti.

Alla {uce delle preferenze espresse dai soci presenti, compreso il voto espresso validamente mediante
delega e voto via e-mail, 'Assemblea elegge quali revisori: Alessandro Africani, Francesco Arceri,
Vincenzo di Salvo, Fabio Pellizzoni, mentre rimane vacante la carica di quinto revisore.

All'esito dello scrutinio si presentano due elementi su cui il Presidente ed il Segretario richiedono
nuovamente I'espressione di una preferenza da parte dei soci presenti:

- la nomina di Giorgio Savatteri quale quinto revisore, Fassenza di voti in suo favore & stata
determinata da un errore nella redazione della scheda elettorale e |a sua nomina & necessaria
per la corretta costituzione dell’'organo ai sensi di statuto;

- una preferenza tra i due candidati Alex Alberio ed Erica Gravino al fine di attribuire I'ultima
carica da consigliere.

Alla luce di una breve discussione la maggioranza dei presenti all’Assemblea esprime una preferenza
per la nomina di Giorgio Savatteri quale quinto revisore e la nomina di Alex Alberic quale nono
consigliere,

Null’altro essendovi da deliberare viene dichiarata chiusa la riunione alle ore 15.00

Il Presidente Il Segretario

- ;
%
y . e 1 A ‘iv"{

Si allegano al presente verbale

Slides riguardanti V'attivita dell’ Associazione negli ultimi 3 anni;
Rendiconto consuntivo 2018;

Resoconto al 30.09.2018;

Relazione Collegio Revisori;

Testo definitivo statuto in modalita mark-up;

Parere motivato dei Probiviri su modifiche statuto;

Testo definitivo statuto in modalita clean.

G@mmoo®mre
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2019 El 1°BORSA DI STUDIO

21 Marzo Workshop: Terzo settore: .nvn.o:: & criticita dedla riforma * Z..m_ Namw [ mM_m.ﬁmM mnw,mmnm_:mﬂmﬂ"m i
N - PR rima borsa di studio da parie di
0 A facolt pf A dl S
prile Partecipazione al consiglio di facolta Live Alurnni pari ad €.1.500
30 Maggio Evento Donatori & Borsisti organizzato dalla LHIC con |a partecipazione
delle afire associazioni; Camera di Commercic di Varese , Fondazions . L
Famigla Legnanese, Associazione Amici LILIC « Per _,_ 2020 & gia mnw“.m
28 Giugne mter luto efa banch presso G DPay LIUC _uu..ma,_m_u._om..mm e m:m:N_m,”m ia Uc_,mm.
di studio in collaborazione con gii
11 Luglio Agperitivo estive presso Just Gavalli Milano Amici della LIUG del valore
30 novembre  Gala di Natale presso Pzlace Grand Hotel di Varese complessive pari ad € 2.500
Q4 Cmanizzazione evento su Patent Box

Per ¥ Associazione LIUC ALUMNE la borsa di studio rappresenta

Durante Panno si & poi lavorato a: ' ) . un gesto fangibile legato al valore valore condiviso e alla restituzione sociale.
+ Ottimizzare lo statuto dellAssoclaziene al fine di renderlo pill snello e cosrente con l'aftivita

svolta negli ultimi § anni di lavero e con la realtd attuale def'associaziones;

I numers & il valore delle borse pud crescere

’ . [atlivit di comunicazione e la gestione del database grazie alla partecipazione attiva & contribuzicne di un sempre maggiore
ogun,  0tegrato e Palimentazione automatica detio stesso i compresa Iscriziohe post laurea . numera dei sosteniton e dei soci efettivi.

% Organlzzare una nuova borsa di studio.

= Migiiorare, con |l supporte deffUniversi;

PERCORSI DI CRESCITA @& DATI ECONOMICO - PATRIMONIALLI

L'associazione LIUC Alumni sta sviluppando, con sempre maggiora impegno &
costanza, una serie tive volte a rafforzare immagine delfAssociazione e
delfJniversita.

Di seguito si rappresenta una sintesi dell'andamento econamico & patimoniale cel triennio 2047-2019

33122017 .- 3112 26l8 30 09 2018

R , AT o . Principail vaci di ricave:
Al fine di raggiungere e perseguire tali iniziative si & lavorato con il supporto

dell'Universita sul seguentt fifeni di sviluppa: + Quete associalive

= Donazioni

ﬂamnmc;m di un ,m,a_o am. tavoro dedicato alla nomina di meritevoli Alumni che BILANCIO U_mmmmn_N_o 2018
interverrannc alia cerimonia det Commencement Day PRESENTAZIONE DATI DI PERIODO 2019

Investimento in temmini di comunicazione con I'obisttivo di creare contenuti audio

one PATRIMONIO NETTQ 5.222 4,427 6.201

& video (es. interviste) da caricare su sito dell’Associ

* Rafforzamente dellz collaborazione tra LA ¢ I'Universitd - Business Schoo! con
ulteriori even collaborazione e attivazione sconti su moduli formativi riservati
agli associati LA

Successivamente alla data di periodo 2019, & stato versato l'acconto per fEvento Gran Gala fissato it
30 novembre ed & stata deposiata la somma devoluta alla borsa df studio sui conti comenti LIUC.

» Rafforzamento  della coflaborazione fra LA e [Uffido  Comunicazione
dell'Universita al fine di rendsre piu fluida la gestione e la comunicazione delle
attivita e degfi eventi della Assaciaziona




NUOVO STATUTO - FINALITA

L

rendere pill semplici aicune regole organizzative dell'Associazione, anche
per favorire la partecipazione da parte di nuovi Alumni;

# riportare il testo ad una versione gidl prossima a quella originaria;

5 ridurre i numero di consiglieri negli organi associativi per agevolare il

UN NUQOVO STATUTO PER LA processo decisionale;
NOSTRA ASSOCIAZIONE  ridume il numero di sopgeti nominali dalfUniversita su  richiesta

dell'universita stessa;

# prevedere meccanismi semplificati di ricambio delle persone nominate per
garantire partecipazione di coloro che nel corso def mandato per volonta o
nacessita non possono farnire il medesimo apperto;

* permettere la ricandidatura di coloro che hanno gia svoite due o pil mandati,
al fine di garantire continuita di aziene.

IL NOSTRO NUOVO CONSIGLIO
DIRETTIVO - CANDIDATI

Alberto Strani — Consiglio Direttivo

Michela Cenferne — Consiglio Direttivo LIUC Alumni

Paolc Sicari — Consiglio Direttivo




Giorgio Massa — Consiglio Direttivo Alex Alberio — Consiglio Diretiivo Erica Gravino— Consiglio Direttivo Associazione

i .

Consiglio Direttivo

Anna Manganofti—
;,IL Fulvic Faralla — Consiglio direttivo - tesoriere

Emilio Forzenigo — Consiglio Direttivo

.Lamiacarferae ket

Per contatiarmi
Fer contattarmt




Luca Cremona — Consigo Direttivo per carica di Vice Presidente Sebastiano Signd — Consiglio Direttivo

Giancarlo Vergine — Consiglic Direttivo

L . b o
i molivi per cui ho decise ek IR ) A o)
di presentare iz e o rafii
“candidatura‘'sono: :

I motivi per eai Ho dadi
- di presentare la
.- candidatura sona;

Alessandro Vignati — Consiglio Direttivo

Alessandro Africani — Collegio Revisori Francesco Arceri — Revisore




Fablo Pefizzont — Collegio Revisor Vincenzo Di Salvo — Revisore

Giorgio Savatteri — Collegio Revisori

GRAZIE PER L'ATTENZICNE

IN BOCCAAL LUPO AL NUOVO CONSIGLIO

Il Consiglio Direttivo




LIUC ALUMNI

"LIJG ALUMNI" - ASSQCIAZIONE ALUMNI UNIVERSITA CARLO CATTANEQ - LIUC DI CASTELLANZA

[AVANZO (PERDITA) DI GESTIONE

IMPORTI IMPORTI | IMPORTI
PARZIAL] |IMPORTI FOTALE PARZIALI] TOTAL
Z61H [ Z0T7
A A € 475,00 € 7.364,00
2. CONTRIBUTTPER PROGGETH E/0
ATTIVITA {art. 5 L. 266/81) € (0,00 €0,60
T T da Soci |[SpEcicars & fquars Mooy
[7.7 da non S0 (SpECHICAre & Guaie moley
3 da e Comilaio di Gestone
2.5 da Comunild europea ¢ da allr] organismi internazionali
2.5 da altre Cdv (specificare a guale titolo}
2.7 dal cingue per mille
IZ.S aitro (specificara)
3. DONAZIONI DEDUCIBILI £ LASCITI
TESTAMENTARI - art. 5 L,266/91 €0,00 €0,00
13.1 da soci | 50’351 <0,
|3.2 da non soci 1 €U, ;
[ ATECRET CERIVARTT DA
CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI -
art. 5 L.266/91 € 0,09 € 0,00
2. ENTRATE DA ATTIVITA
COMMERCIALI PRODUTTIVE
MARGINALl (Raccolta fondi) €000 €0,00
5.1 da attivita di vendite cccasionali o iniziative accasionali € 0,00 € 0,00
di solidarieta (.M. 1995 lett.a)} es.eventi, cassettina offerte,
tombole, spettaceli
5.2 da atlivita di vendita i beni acouisif da terzi a titolo €0,00) € 0,00
ratuilo a fini di sovvenzione (D.M. 1995 lsti.b)
5.3 da aftivita di sorministrazions di alimenti & bevande in €0,00) € 0,00
nccasione di manifestazioni e simili a carattere accasionale
(D.M. 1995 latt.c)
o ALTRE ENTRATE BA ATTIVITA
COMMERCIALI MARGINALI €0,00 €000
5.4 cessione di beni prodotti dagli assistitt e dai volontari € 0,00 € 0,00
sempraché |a vendita dei prodotti sia curata direttamente
dall'arganizzazione senza alcun intermediario (D.M. 1995
lett.c
5.5 attivits di prestazione di serviziress in cantarmis aiie €0,00 0,00
finalitz istituzionati, nan riconducibili nel'ambito applicative
dellart. 111, comma 3, de! TUIR versc pagamento di
corispettivi specifici che non eccedano del 50% | costi di
diretta imputazione (D.M. 1995 lelt. e}
. comungue
ammesse dalla L.266/91) £ 3.984,04/ €7.414,01
3.1 rendile patmmmonian (... 0,00 TU.00
6.2 rendite finanziarie {interessi, dividendi} € 1,04 € 0,01
T aftro; specilicans [l E ¥ T7 41450
7. ANTICIPAZIONI DI CASSA
8. PARTITE DI GIRO £ U, U < 0,00
TOTALE RICAVE T39I} E€8.778,01
|
{decumantats ed effetfivamenie
sostenute) £ 0,00 € 110,00
£, ASSICURAZIGNI & [, U € D (]
T T volorian (Malatie, ortln & Tesp. Civie Ters) - arl. 4
L.266/91 € 0,00 €0,00
T2 ollie: €5 velCal, IMMmoDT, o 0,00 0,00
[ PERSUNATE OCCORRENTE A
QUALIFICARE E SPECIALIZZARE U
ATTIVITA (art. 3 L. 266/91 e art. 3 L.R.
40/1983)) € 0,00 € 0,00
3.1 dipsndanti & 0.0 < 1)Ll
3.2 atipici e occasionali < U,00 [Ty
3.3 consulenti (es. fisioterapista) = 0,00 [ <ory
y €5,
manutenzione, trasport], service,
consulenza fiscale e del lavoro) £ 1.8689,74 € 194,96
. UTENZE {leleforo, fuce,
riscaldamento,...) € 0,00 € 0,00;
s UMO
{cancelleda, pestall, rmaterie prime,
geneti alimentari) € 3,224,205 € 6.391,00
6.1 per struttura odv €0, € 4,00
6.2 per attivita TR "
6.3 per sogget svantaggiali =0,0] A
7. GODIMENTO BENTOTTERZT
{(afhttl, noleggio attrezzature, diritti
Siae,....) € 0,00] € 0,00]
. ANZIARTE
PATRIMONIALL
(es. irteressi passivi su mutul, prestiti,
cle bancario ..) € 0,00 € 0,00
[5. AR TARERTE Z 10,00 & 0,00
T0. TMPOSTE E TASSE €90,7, € 99,00|
[T RACCOITE TSR
{vedi allegal Nr. delle singole raccolte
fandi di cui ai punti 6.7, 5.2 & 5.3 delle
entrate) €4,00
12 ALTRE USCITEHCUST] Ta.00| Eo R |
12.1 Contributi a soggetti svantaggiati €4, €000
12.2 Quote associative @ odv collegate (specificare) €U, = 1,0
12.3 versale ad alfre agv gsgeciﬁcare) &0, £ Lol
K 70 svalulazione Tredilo Blondi 214 3 € 0,00
T3, PARTITE Dt GIRO €0, €0,
T I RS, e G.rﬁ'g.
[ EREL| [ €7.583,35

Data Firma

Al “B*




"LIUC ALUMNI" - ASSOCIAZIONE ALUMNI UNIVERSITA CARLO CATTANEO - LIUC DI CASTELLANZA

ATTIVO PASSIVO
2018 2017 | 2018 2017 |
BENI DUREVOCLI €0,00 € 0,00 DEBITI €0,00 €000
FOTAMMOR T AMENTO BENT £
BANCA €3.738,36] €£4.93298 ATTREZZATURE €0,00 € 0,00
CASSA €689,00] € 289,00 [F.DIDIACCANTONAMENTO € 0,00 €0,00
CREDITI €0,00 € 0,00 NETTOQ €5.22198] € 3.239,59
PERDITA DI GESTIONE AVANZO DI GESTIONE € 794 62[ € 1.582,39

OTA G

1€ 4,427,36| € 5.221,98|

JTOTALE A PAREGGIO

{ € 4.427,36' € 5.22:i,98|

Data

Firma




| Costi | Ricavi |

Saldo Cassa e Banca af 31/12/2017
Cassa
Patrimonio Netto

0,04
Imposta di ballo 99,72
Ritenuta fiscale
Spese tenuta conto + commissioni bonidico 60,08
Quote 415,00
Finanziamento LILUC
costi extra
Restituzione quote cene 177,46
Aperitivo fuglio - 264,00
Evento 10 anni 2.200,00 1.720,00
Donazione 2.000,00
costi extra 120,00
Evento catering Crespi 581,20
Evenio catering Vesco 330,00
Borsa di studio 1.500,00
Aruba 12,20
Jel per cancelleria 103,00
Crediti pregressi
Debiti pregressi
Avanzo (Perdita) d'esercizio
Avanzo {Perdita} d'esercizio 5,195,866  4.399,04 -

Banca

Saldo Banes ot 317122018
QUABRATURA

794,52
3.738,36

3.735,38

373835

Passivita Attivita | [ CreditiPregressi | [ Debiti Pregressi |
Mode Nofe
689,00
4.427,36
794 62
4.427,36 4.827 36 - -
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LIUC ALUMNI

LiUC Bilancio 2018 al 30, 08_2018 conhlo econemico 18/01/2020
"LILIC ALUMNE’ - ASSOCIAZIONE ALUMNI UNIVERSITA CARLD CATTANEO « LIUC DI CASTELLANZA

IMPORH
PARZIALL

IMPORTI
IMPORT] TOTALY PARZIALY

MPORTI
ToTAL)

[ ] € 4150

EUTI MER PROGET TR

ATI'N{TA‘ (art. 5 L. 266/91) €0,00 €000
2.ﬁm(WHﬁEqua|e TToI6) €000 c U0
d NoN Soci (Specificare a quale tola) €U £ 0,00
e Lomitaio gr Gestione e 0,00 € U0
ﬂmmﬁﬁ Drovincia, 18g1one, STato) T, Z 0,00
2.5 da Comunita eliropea e da altri organismi intemazianal] Q,00, G.00
2.8 da glire Ody {specificare a gualz fitolo} 0,60 0,00
2.7 dal cinque per mitle £ 0,00 Q00|
2.8 altro (Specificare) £ 0,00 £ 0,00
TESTAMENTARI - art, 5 L.266/91 €000 €0,00
[3.1 da soci | € d.0 < u,U00
13.2 da non seci | [ !

[4 HIVEORSTDERTVARTI DA
CONVENZIONI CON ENT! PUBBLICH -
art. 5 L.266/81 € 0,00 € 0,60]
SENTRATE DA AT TVITA
COMMERCIALI PRODUTTIVE

MARGINALl (Raccalia fondi) € 0,00 £ 0,00
5.1 da attivita ¢i vendite accasionali o Inziative occasionali €000 € 0,00
di sclidarieta (D.M. 1996 lett.a) es.ovent, cassetiing offerte,
fombeole, spettacol
5.2 da attivita di vendita ai beni acquisiti dz terzi & ttolo € 0,00 € 0,00
gratuite a fini df savvenzicne (DM, 15895 leltt)
5.2 da altivita di somministrazione o aliment e bevande in € 0,80 €0,00]
occasione ¢ manifestazioni e simili a carattere occasionale
{D.M. 1995 lett.d)
5 ALTRE ENTRATE DA ATTVITA ]
COMMERGIALI MARGINALI €0,00 € 0,00
5.4 cessiona oi beni pradotti dagli assISth & aa voloitari €0,00 €0,00]
sempreché la vendita def prodotti sia curata direttamente
dallorganizzazione senza alcun intermediario (D.M, 1995
lett.c
5.5 attivita di prestazione di servizi rese in conformita alle € 0,00 € 0,04
finelita istituzienali, non riconducibili nel*ambito applicativo
dellart. 114, comma 3, dal TUIR versa pagamento di
corrispetlivi specifici ¢he non eccedano def 50% | costi di
diretta jmputazione (D.M. 1995 fett. gl
CamungLe
ammesse dalla L.266/21) £ 2.805,04 €3.884,01
T Tend ] & 000 & 0,00
-2 tendile fnanziane (m‘eresm dridendn €0,04] €0,01
-3 alre, Spechcare & 2 BU5. 0| T 3.584,00
7. ANTICIPAZIONI Di CASSA
8. PARTITE I GIRO €0.00) € 0,00
TOTR € TAR0U% LEXEE D)
i
(documentate er! effettivamente
sostenuite) € 370,00 £ 0,00
[T ASEICURAZIONT €0, U
T valortar (Malawme, Torunt 6 1635, Chle Teray a4
L.266/21 €0,00 € 0,00
[ZZ alfre es. velior, Tmmobm, . €000 € 0,00
[ PERSONALE OCCURRERTE A
QUALIFICARE E SPECIALIZZARE '
ATTIVITA {art. 3 L. 266/21 @ art. 3 L.R.
40/1963)) €000 € 0,00
3.1 dipendanti € J,00 € 0,00]
3.2 atipici e occasionall E0,00] €00
3.3 consulenti (es. fisioterapista) € 0,00 i
[4 ACTOTIS TTOTSERVIZ 65,
manutenziane, trasportl, service,
consulenza fiscale e del lavore) € 341,46 € 1.859,74]
@ielono, ce,
rlscslﬂamentu .} €90,00 & 0,00
(cancel!eria, postali, materie prime,
generi allmentari} € 900,00 € 3.224,20]
5.1 per struttura odv €100, & 0,00]
2 per atfivita . €3.224.2
16.3 per soggetii svantaggiati €0, <0

(atfit, naleggio attrezzature, diritti

Siae,....) € (0,00, £ 0,00
8. ORERTFINANITERTE

PATRIMONIALI

(es. interessi passivi su mutui, prestt,

t/c bancario . ) € 0,00 € 0,00
1 AVORTARENTT 0,0 TUL0
T TWPOSTE E TASSE E77, % 09,7
1. RACCOLTE FORDT

(vedi allegati Nr. delle singole raccolte
fondi di cui ai punti 6.1, 5.2 & 5.3 delle

enirate) € 0,00

2, ALTRE USCITEICOETT & U,00 € U0
2.1 Contributi a soggetti svantaggiati € U0k €400
2:2 Quote associaliys a odv collegaie {specificare) €0, € 0,00 -
2.3 versate ad alfre ody {specificare) <0,

TEFATS Svalliazons Seon Bt T ‘
T PARTITE DIGIRD 0, T 000 J
[FOTATETOS 1 | e1.bHE'Lzrq T Eb.TEB;FEI /
|A_VANZO {PERECITA) DI GES TTONE I € 1.7?ﬁ' { €79465

1di3

Data Firma




stato patrimichiale

18/01/2020

"LIUC ALUMNI" -ASSOCIAZIONE ALUMN! UNIVERSITA CARLO CATTANEO - LIUC DI CASTELLANZA

ATTIVO PASSIVO
2019 2018 2019 2018 ]
BENI DUREVOLI € 0,00 € 0,00 DEBITI £€0,00 €0,00]
F DT AMVOR I AMENTO BENTE
BANCA €6.201,14} € 3.738,36 ATTREZZATURE € 0,001 €0,00
CASSA €0,00{ €£68900 [F.DI DI ACCANTONAMENTO € 0,00] €0,00
CREDITI €0,00 € 0,00 NETTO € 4.42% €5.221,98
[PERDITA DI GESTIONE AVANZO Di GESTIONE € 1.773,78] -€ 794,62
ITOTAEE A PAREGGIO |€ 6.201 ,14| € 4.427,36 WALE A PAREGGIO i € 6.201,14| €4.427,36
Data Firma

2di3




[ Fasalviid

Aftivita

Salda Cassa e Banca al 31/12/2018
g:ﬁf;ungu et HUC Bilancio 2019 a1 36_¢

inleressl Attivi

canone mensile Quillbl

Imposta di bollo

Rilenida flscale

8pese lenuta conta + commissiont boridico

Quote

Giroconlo cassa

costi exira

Resliluziohe anticipo spese Eventa Cavalli
Aperitiva kiglic

Evento 10 anni

Donazione

Daonazione borsa di studio

costt extra

Evente catering Crespi
Fvento catering Cavali
Baorsa ¢ shudio

Ariba

Jel per cancelieria

Crediti pregressi

Debiti pregressi

—

| 2018

74,80

0,28

370,00

230,00

900,00

12.20

0,04

655,00

1.395,00
1.000.00

410,00

Avanzo (Perdila) d'esercizio

6.201,14

Crediti Pregressi Bebiti Pregressi

1.773,78

Avanzo (Perdita} d'esercizio
Banca

Sedln Rarcs: 0] I0H
GUADRATURA

1.586,26

6.201,14

3.460,04 1.773,78
6.201,14

521 14

S 14

6.201,14
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI SUL RENDICONTO
al 31 dicembye 2018

Af Soci dell’ Associazione Liue Alumni

Su richiesta dell’organo dirsttive ed in vista della nuova elezione depli organi defl’Associazione
Abbiame svolto la revisione contabile del rendiconto 2018 dell'Associazione Liuc Alumni (la
“Associazione”) chiuso al 31 dicernbre 2018. Tele relazione fa seguito afla precedente del 16 otiobre
2018, ritenuta dal Collegio opportuna perché coineidente con la dafa di nomina dei nvovi orgeni, e
precedente all'insedizmento del nuove direttivo.

La responsabilitd della redazione del Rendiconto in conformitd alle norme che ne disciplivane § critesi
di redavione cornpete af Consigiio Direttivo dell’ Associazione. E' nostra Ja responsabilits del pindizio
professionale espresso sul Rendiconto e basato sulla revisione contabile. La presente relazione non &
emessa ai gensi di Jegge in quanto 1'Associazione non & tenuta aila revisione legale dei conti.

Il nostro esame & stato condotto secondo i principi di revisione emanati dal Consiglip Mazionale dei
Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili e raccomsndati dafla Consob. [n conformita ai
predetti prineipi la revisione ¢ stata pianificats e svalta al fine di acquisire ogni elemento necessario
per accertare se [f Rendiconto af 31 dicembre 2018 sia viziato da errori significativi e se risulti, nel sup
complesso, attendibile. I procedimento di revisione comprende Yesame, sulla base di verifiche a
campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e defle informazioni contermti nel prospetto
cotisegriatoct dal Consighio Direttivo, nonché la valutazione deil'adeguaterza e della corratterza dei
criteri contabili utilizzati ¢ defls ragionevolezza delle stime effefmate dai membsi del Consiglio
Direttivo. Ritenlamo che il lavoro svelfo fornisca una ragionevole base per Tespressione del nostro
giudizio professionale.

H Consiglio Direttivo s presenta in Assemblea con un Rendiconto spprovale in data 04 oitabre 2019
che porta un disavanzo 4i bifancie pari a euro 794,72, a fronte df un totale entrate pari 8 4.399,04 euro,
La disponihilitd di banca chs si evince dall’zstratto conto di dicembrs 2018 della UBI banca Popolare
di Bergamo C/C 193, unico conto corrente intestato all'Assasiazione Live Alumni, risulta pari a
3.738,36 eure vhe colneide con quanto riportato nel rendiconto consegnato dal Cunsighio Direttivo, la
cassa al 31.12.2018 & pari & euro 689,00

Dal rendiconto economico 2018 presentato le voce delle uscite che maggiotmente incideno sono
relative al punto 4) Acquisti di servizi pari a ewo 1.879,74 ¢ &l punto 6) materiale di consumo sub 6.2
per attivitd, il cul importo & pari ad enro 3.224,20. Tra quests Ie voei pil tlevanti sono relative alla
borse di studio che ogni anno 1'Associazione erogs pari a euro 1,500,00 e all'crganizzazione
dell"eventa dei 10 anni dell* Associazione pad & euro 2.200,00

Dal lato patrimoniale non si evincono debiti o crediti alla chiusurs d’eservizio.
A nostro giudizig, il Repdiconto dell’ Assotiazione Liuc Alumni sl 37 dicernbre 2018 & conforme atle

norme che ne disciplinanc i criterf di redazione; esso pertsnto & redatto con chiarezza e rappresenta in
modo veritiero ¢ comeito la situazione patrimoniale e fmanziaria e il risultato gestionale

dell” Associazione

Castellanza, 18 ottobre 2019 P
Alessandro Africani_

Clandia Menegatti

e (e '
Fabio Pellizzoli "’”;‘;” E é;@’f o
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_VERSIONE IN ESSERE  VERSIONE PROPOSTA
SEATEID  "LIUC ALUMNI®  ASSOCIAZIONE  ALUMNI | STATTITO DRELEASSDCTAZIONE “LIUC ALURINE™

UNTVERSIFA CARLO CATTANEO - LIUC D CASTELLANZA

ARLL-COSTITURIONE ART. 1 COSTITUZIONE
1 sostiwita Fwosimzions "LAIC Almnl 1 ex studentl della LIIC <|B conticuita I*Assoviasions "LILC Al ten ws studenti della LUC -
Univenils  ('arlo  Collaneo.  L'AxteciaZhmc  viene  TieonorewtsiUnivernits Corlo Catoneo.

Al v rsith <om e debiberazione 5 upprovzions delin Stalute detin

sisasn dn puste del Consiglio di Amminisiniions ed hn effioncio dofla dato|

de| degrelo il inds di tane dethe Swtule, 1

Pus crecre ievostin dafl Tnivewits con defibern motivota det Consiglio di
Amstiniativione ed he offioncia dolls dota del relative  docrutol

presidenziale.

8 vitiens vive | rieonosimenta dellUniversith sin di findsmentsle (mpurmazn per Pssoelsztone, | Heonpscmento ha loscops di kgare Atones,
ed Assoclazions, di garantire un Tapporto brivikgiato a Lue Alumni o di cvitre “proliferaglont” dI sssoclazienl di ex swdenll, che

rischlersbber | tradurst in grupp! 8 ¢ conpagnl & corso o/a 8 amici, Inaltre, nan si camprends come & po conckars yuesta modlfc

T'Alenco oon bz s slrutture erganizzntive, Pniverilh:

2 dell Taiversits con modnlith da stabiling volta

ieenfortro vitfbilith ¢ prestigio omzionsle <d intemazionate Bita LIUC: b parccpars aila aiv

ojpmiecipors alle atlivith dell'Alenco con viria ferms « modalita do[per votla < eoneordate gon wessilis LRI,

stabilirei volta per volia & consordute pan fn LILFC, < manteners il conlatio con gl shima implementando idonel strmend di

d)mantenere it conlnla con gl Alumni almvarno o oem e icozione {ad es.

bilivazions delln newslteller delf sssoziazinne ed il i d o & s

110 internet qaala pusta i cantatto b § sa 8) curtis s vivibiith a eytigio nazionshs ed interagionate o *Universils

<Jorganizzon: < promunvers altivita cultusali per 1o fammazions umane o] LTIC:

jrofowionsie degh Almni < poriecipere od inizitive ¢'c mapifesuziogiic) erganizzm o promiovers oltivid cultoml per In flormozions wmana ¢

cutturadi di porticolace intercase tecnico-seiculifice: profassianols degli alumni o purteoipare ad inizjalive sia muifeatczion |
Drallorzare ed estendare § ropposti san awosiazioni malaghe i aliro aulimii Ji pactisotart inkeresse:

Lniversiid nlisne o sstere; 1) insiorare roppenti con slve swocinzlend. uache di sl Univemith)
ghinformare § Sool sirca fo wivith defl'Asrosiatione © Je indzintive| italime o catere:

programmate con la LIUC: ) Fecflitare o acamilio di ragerienze = il nelivorking fra gli olvmei.

b} facillore o scambie di esperienze o if wettverking e gfi Abmaniz|h) fovorire I donazioni b favare dell'Universits o dell'Actociazionc]
ipfvories le donczioni del singoli saci ¢ privadl per attuine progeni di riadesima da parte b ringoli Sooi o di soggetti larsi ;

didodica ¢ di ricere: t}istituire barse di shadie per studant merilevolk

g attre Universitd italis T

Mo &f Htfene oppartune abalire ] punto g} originaria, Nanostinte b scof in s sembr sotofiteso, of ridene sa dl
the W eomunleazione delk attivith a tutt gl bscritl rimands prevists espllclaments dalts Smmto, 51 imagivl Vipotesl df un Consigh Dircttive

future che linita ke comunicazion] di particobri cvent ank a gruppl tistrend di sork Una evenuak modifica, ove riteauts secessaria, dovreble|

fnvece nndice in senso oppoate, prevedends sdivitturs b vonrunfeazione 2 bitt gli o stodent £ 2 ez, per pubblicizare maggiormente|
Issoclazioner

81 tompreade b ecesste) di mugifieare fl punts 1} ariginarlo per amptame & puctats o non limiack sob 8 progett 4 dibitics @ ricerca [ie]
denaziuni patrebheru essere wtill anche per Morginlazesione, ad esemplo di eventi culturali o i impin portata efv dl networking puasts
clie per tmplementare pupsi sistemi OF comunlcazione o migliorare quelli aktuall], Potrcbbe comungue sssere wtle specificart che mitte %
danazinnl devona esvers bnbicgats pet perseatilte gll scopl dellssocizzione = delt Universits, I puntn i) potrehbe dunque ssaere rifonnubts
1 queztn sensu: "} finorive & dinoziont in fovore deiPliniversics o deliAssactazinne medadma b parte o singall Soel & of snggeett terz), pav]

Ji altri scopi delssacioziona

istituine progert! i dlebitehos o o Fi

51 esprime dunque parere parziaimexte negativo sulk medifiche proposte, ma s rimame disponibil o fornire chimiraend.

ARTA— URATA ART. 4—- DURATA

"Asssoiczione o dursls Ulimbata. salvo | vediterssi di umo delie|L'Amopiazions ho durotn illimitsla, sobve il vesifisersi di wna doffe

slousole di asioglimonlo proviste dol peesente Statuts o dalli Jegga in guel | hsole < soioglimento previste dol preacnte statulo < datln keage in quel

AL~

com Ptz del brand dellAtsnen, inedlics Ihdlcats sl 21 fchr Ninbersith potrehbe a quel pinta negare in quakiasi mmnenta) € con el
i di skuni membr i parts bl tiverslt (he TAlnen potelibe samplisemente smettece df nominare, nan sentend abun vincab con

1 Assnciazinne) L manons di N legame” s Assaciaviane ed Atemeo potretie portre, a secnnto del cambiamenti al vertice delMiatrcTsits

fu rlfdssaciagione, ad i progressivn distacen, con i venire mens 2t seopa inlzisk er il quale [Assoriazione & 0w Gndbm 'er gues

sotivl, § Probiviriitengona df esprimere prere negative 2l modifica,

Art. 1— SEDE Art. 2- SEDE

Ll Askaciazions ba sede in Cadellaza (Vo) Como Rntleolli o ! Associaziony ha auds in Caalellanzs (Vo). Coma Malleoll n* 27,
Fosanaa esmere jstiloite wedi fooeli, sie i Hofin che affestern, ove ne | Cansiglio Dirdivo delibera tn cadine alfisiluzione delle sofi [neali da

foseinna nchicsln almenn relle Soci redidenti sel'wes della v in ltalia sin aflessn,

coslitueide, Previn dumenda aitta dei Seei interesanti | Comiglio

Drireltive defibern in ordine sliitsiuzione delbe nedi locafk <ia in Hadin sio;

alftestera.

Sl esprine uarere positivo ali proyosia & modifica.

RT3 SCOPD o . ART, J=5COMQ
L Anteainzione. apolilien e cavalessionsle. hn per scpo: L Assasiuzions, apotisics ¢ ncanfeasionale, ha per scopa:

ajconsalidare e refaziowi 4o £ Sudi. tu 1" Asreciazione 1000 Alumni™ ¢4} corsotidare lo rehozioni tro § Soci. | Associazione “TATC Alumpi” ol

| msacinzion non w &ni di loero

{istiine barwe di studio per dhudenti meritevoli, i

£ Auspsinzionies um laa lind i luce.

In merita ol ponta a), si ritiene che una podifies pit sempliec potrehbe essers & rifornaeh NG el seguent] ferniint: “ajcomiidme & row2in]
tra i Sadi, & ma Monsoziame LIV Alumni™ 2 1Aremen cou b run rueznee orgurizaative

Considorata lampiezzn ¢ b poriata gencrale del punts by sefgiarlo, nais sl eiiene otk spastar al punite g

Le modifiche af punta ¢) originario non seshrate exers flkvant efo necensts;

tn merito =l puntn ) originorie (medificsts in punda €] sl comprends B necessil dt hatleare "o ldenco wezea 0 nformadone?

Cinnendimena, 5§ videne cle almena {1 sita interaer dliba rinanere indiciio nelo Sttite conve stdmedto pviiegiate dl comuniezene, in

quanty sperty n R, seazn necessiol di reglstazivne ¢ quindl, Bellmente acceseibliz ed uiik per una diffusione sompllfivaty vd immedlats

el U rtsehle & che, af suvcedetsi del Conslgll Pivettivl, vehgano @i vobts o velt seelte modabth 6 comunicazlune dverse che|

confidasia gh serit pppire ot Saulbing & artechpazione =d 1l dibattite bm gll Avsociath £ B enntatte con nuoi pass|bit lserite;

Nescun eosaments sulla mdifica 1 puneo €. $1 chledonn sok chiarlimend sul passagglo da “Narnl” (i mabiscalo) ad “abimi” {l1 winvecok).
Lo modifice & solo foriwake o sl Flferisce fvece attintcrpretizlone del terinine? {es, Aluma = lecrltt alfAssociazions vs alumnt = Wt g o
studeit], slann essl lseritti @ mean). Nel strond caso, potrebbe essece Utile indicere UL slgnlficato del termini utilizzst (in un articol a parte o
ne! testo dell'articob stessa). per on ingehcrare confusione:

Sul puats f, pué essere pld semplics modlicare il precedente pubte lo: "7} Pistdiare, roffeccare ed estenders § rapporti con aseeiazion;

izmpo in vigore. Lempo in vigore,

ART 5. QUOTA ASSOCIAITVA
T.o.quoty nasosiativn 1 wasico dei Sosi EfTeflivi & Gesaln dof'Axseryblen,
Lo quats & sunuule, won & lrazianabite né rirmbemabil i et df revctsc o
ki prdita delt epunlits i Sueio FTeiivo,

T vapsimerdo della ysto & Gno scalte Kibees, ma i Snai non s tagols oo i
pogamento delle quote sovinli non possonc prrtesipare plle Fucioni
dell' Ausanblea, man gnha elettari < non potenna extere clell alfe eariche

3ocinl].

Nen si condivide by neeessith d] jnserire nell Satute, [0 un artiegly che addiitiurg precede quelb sui soc e suth: prodi ) omnlssione, b
quota assuclativa. La previsione di wna quots asseclativa pub escere insorik, evenmaimente di seguito allstuale are. 5, ma savebbe oppartunc
in quel case anche capficifare che s quota assocabva pud esseve anche part a zero, per bsciare Miera Pssembiea di decidere anche i ta] sensa.
La perdibu di slettorata athve o passiva in cose di mancsto pagamento delk quot, ove quosta fexsc swhilile in mistr superiore a zerc, @
candlvisibile, ma nan s ritizne utile  funzienale impedire ogpt tipa di partecipazione alk Assemblee, La partecipazines, magne] seyzz dirlta di
paroh, patrebbe invece avere U isukato di iavvicinare il soriu aon pagante alb vils ussndiativa,

Teraltro, b farmubizione drl auova art. § & in contrastn con Wl nwove ark. 8 [mv art 5. e inford nel noova art. 5 si sabiisce che "7 verconmntn|




ekl quota & uma sceita Kbere', nel successiva art. § |vecchlo ark. 5}, sl serive che *J Sodi Effattivf che mom avranna presentata per iscritta k bro,
dimisslont entro il 21 dicembre di agni anne saranna conshderati Soci Effettici anche per anno succassiva con il conseguents eneve i versamenta |
defly quata annwals df assacicdans af senst deh'art. 5 che pracade”. Nawrimente, U versaments deth quot nen pub cssere una scelln Jibera

nelfart 5 od un onere nell'art, 6,

51 tine dungue parere negativo 2l di art. 5, nella f juae in cui & staka proposto,

ART. 5 SGCIE MODALILA B ANMISSIOND ARL 6 - SOCT E MODALITA D] AMMISSIONE

Possona aderin alf'Assacinziooe (wii colar che abblane vonseguile un|Fossone wderre ofl"Associmeions iwlti colore vhe gbbinne conaeguilo unl
diplemn wniversitaria, unm bneen, wna Inoren spedialisli o magistrole, un | dipfoma wnivemitade, Wna lubna, e Junts specilistion & magistnile, ol
dntternto i riscrea. on musler prosea 1 "Univesdd LIUC, dottorate di ricerca an mester pressa Fliniversia LIUC.

Poasun sdenre ol Assuciatne inchs wrioro Lguali shbione livguentans | Pusaong aderiia all*Assesazeow spebie solvn @ guali sbbiano frayuoattato]

vursi Executiva. cosl Bxeonlive o Business Schoal,

Possono aderie il Assuciwzione persane fisiche o giugdiche. che|Pasaon sl wderice obl’Asaceinzinns poreciic Tt @ givridiche, clic|
sbbine  comtribuile 0 misuen  rilswonte ol reforzamento|sbbisse  wentdbuite  in misurn  rilevomte ol mwforzaments
dell'Associozione, onche in termini putrimontali. duff Assguiazions, unshy in iormint puizineniall
i npportenenti atl*Asecuiisione xi dixtingiola in: (3li apparieneall alf' Associazions 8] distingione in:

slAgpreguli 5] Apgreguti; evvern colomo she hurbh uaseguits un Glalo di studia due|

atfo presentozians]

diSaci Fondstari calorn § quali honre sauoserills Fatls sasdiudivejmwcats risposts entro il trentesima gioro sucaessi

Rlenderd:

dell Asupuarione, della denanda 8 iarizivne dn purte dell” Aguregate. le siees

Lorgany coepetents o delsberare sutle domande di amwmiissione ¢ itfaceabls, In case di dinbogo dells domoddy di iscrizione, 1 miolivaziand

Consiglio Diretlive, i <nse di mansals riapests mim i fenlesimes giosw idovwue esor soutasicuts ol intoresale ol o Consiylio Direttivo.

stunciva st preschtazion dolls domanda Lo richdesla di iscrizione siiLinteressale pobh presentar: oo enlrn 15 glomi o Collegio dei

interderd newolin, In wosu di dinicgo delln domuends di Ssurizioms, Sae| Probivid i sulla atcadn con

deve wpsere combmivall ot beeitts sifintercusals entro sctte o

lavarati

., indicondone { molivi. Lintsrcssato pih presentare ticomon ol
Coflegio ei probivii uhe deniderd sulfn stéssa con dolibera mobvts vd

inppatlabite.

Montkt questia ip merlte ai prinsi tre commi delt'artical ed alle sodifiche proposte.

tn metita al guurts cuma deli'art, § eriginaria, si evidenzia che b stosse & smbo princpeimente riforoukto a cusa dell previsions df una |

Lyt associativs. All bice 3 quanto espusts in merlty olla guuts assaciativo, si suggecisce v e deta sara cif
sl printo 2] "u) Agdregati: avvera calio che b conseguicn un titols df shudko che canferisce f diritza Ji ades i Lpalifica
i Sacio Aggrayaka vi per weemno el Htoln™;

<ul punta b) 4 Socf Effetivi: gif Agutogat] che humno pecortus ionds Jf apinistione 2 sono In regol ean f versomensi o quaza|

bSocl Efcu

<5001 Cmoren:
d)Saci fandolor.
S eonsiderana:

a)8ock Agpregili somu colern ehe hwane conmwpuits op ditole chu

sct il diritto di adssione per il prime 200 df acquisiztons &l

gli Alumani che hanno presontale domanda di ammissione:

un cemlesiusle varsmvanio dafls quoly anesiafiva corj soma stabilifa dat
Cansiglio Dircllivo

cjSoci Onoranl ke penons feihe o gleidishe. wiche wtornel
WL nivouith, ritmte maritevol dal Consiglia Dirctiivu, parché bannol
vactribilo in misura fovnto ol mifazancat dollA oo anohe in
tormini palrirsonioli. Vengona nominali dol)Assctubles def aosi aul
propeatu del Consighe Dirttivo « sona ssenlati dol pogomento del

contribulo associative. Lo qualifien di Socia Onarurie & velidy per tutta fo)

wonlerises il iritte ok ndesione P Assotiozions, queita sticguds polzd]
martcsipare oo vita associutiva sores aleun wraomenta di quola fino ulls
venchusione det unao wolire be ewi husmo vous cyuii # itole,

) Sacl EMeciivi: gl Aggreputi obe Jemno prescolate domnnda di

ammissione i sone in regata son i versamenti della quala bswsoiativa;

<) Socl Onorari l¢ permone faiche o gibrdiche, anche estems
all Université, rilznuie montavali dal Ceasighe Diettive i mgione dal
supparia s del cantrhuits, anche priimoniele, reso all'Associazione. 1
Boei Onorr aomnne neminati dall'Assemblis 1 popioats dol Consighio
Direttiva ¢ sono cientati dol paguments dells quots sssosiotive. La

guotifoa sk Sacie Onorariv & valide per tutta lo vit del socin,

Si esoluds espresvamets Iiogrews el wsodizions u e, T Sasi
Effettivi ohe non svmane pressatata por fucritio b dorn dimlsniond eniro il
3] dioambra & ogei dario sacsans considerali Soot Fefaitivi anohe per

Famms suocessiva son @t conmeguenls anees di versumento della guoln

snntale di assciaziane i sonei dell'z, § che preceds.

agui nuavs tmands possa sembrare difficoltosa, ncllotdm 8 Bna sanpre maggiar: cresdt Al Assciazione, Nonastante eff, s riiene die]
bscigre b respansahilith al sab Segretario possa essehe trappo onerave (lialtre, nell miovs fealszons propuss, 1l Segreurio "gastiveblie’
103 tak "deliboreratihe”). Larticalo non pone infatd akun obblige nelk: modslitd di convocazlone ¢ deliberm del Cansighu Divetive che potratiie]
Fhanirsh mepsiimente unche vals tramite <ol tekfonicy nier deliberare sullfngrosso & sevt soci, 81 ety dungue che b Pk e
arbgiuaris bl comna non dihbe tssere muits, iu guante non siretamente oeeessara.

4 esprime dunque parere parztalmente negatvs alk modifiche rojoste.

AR - ORGANI ART. 7-QRGAN

i nrgoni deflAuse i organi deff Aseoci

0)L' Assemibleo def Soud u} i/ Assumblea dei Seoi
il Coamiglio Dinelfiva bi 1l Cansighio Direllive
o3a Giunte Escotive u}La Oisinta s

)l Presidenle d) 1l Prosidsnta

) Vicejasident] ¢} 1 Vinpresidentl

1l Tusarivre 11 1 Tesoriene

40 Scgeutario ) i egrelorio

130 Consigli Canuitiva hy H Consighe Cunsoliive (e costituita)

vits del sootn. Le domands di Lningione Buanie gestite del Segretwic. In caso di

aocative, ove previst;
Hesun conthieity stlle modlfiche o o ¢).
Nom i cumprent b necesith dofl rlnoziont ol punty d), vssla ol Sutf Fondsbrt dalle Sistit,

exclide espressumente {hgresso neifussacfazione @ términe. 1 Saci Efettivi che non avrurmol

la merita al scpuente cotoma (otrudoits
prescntita per fscritto & oro diimfsstomt antro i 3T dicambre df ognl seno saranno considerabl Sord Bffettivf anche per Manno succeivo con
consequente onere d versomenta defla quoto annuak df associatione i sensi detlart. § che preceds”, ci & riporta @ quante gl esptesss
commeata al nuavo act, § nmerito ol “rontrasta” bra I duc previslon e scelta v onere dl pagainento quate).

5 aggiunge inotlc che nan & cotsuetn sicfe Assoclaoi senza finl dlcro preveders uha espliclts domanda o dimissionl & vopratuitto che b

mancate comunicazione delle "dimissioni” part ad un snece di pagamenta delle guols per Paona suecessiva [olire 2l contrsta oo il muova art.

proposto, 5 immaginino le ricadute In termini di costi od immagine ove FAssociaxone decidesse di proeedere ad un recupera coattiva delle|

quute nRscintive nun pagace).

Pittosta, al df fuord skell: provistond smuteris, potrehhie essere ufik prevedery un cumrolly petivdleo dells lscriziond v def pRgamenti, qand |
qunts 3seaciativa sard flszam i misues superiore & zero, Dovrebbe essere onere degh organi dellAssocazione b tarvets tenum de propri
registrl & del propri elenck v, wve prevists, snehe W rageols delke quote assuclative, Tal oncre on pud psrere spsricato sk singals sncla chel
patrebiis esvers allintanato dilks vits associativa ovi sl sentsse pracemta,

In merita ail'organo compelente a dllberare sulic richieste U iserigione & nuow soel, sf comprends che convocare [l Consigliv Direttve per

i3 1 Collegio dei Revisori

1 Calleyio ded Ruvison

§30 Collegio dai probivis.

Ai soct {iolar di coriche non spelin plown compense, A litolwr di variohe aon spedts sieus sem penag.

ST axprinn: Bvorewsle alle madifiche propests, con l'eccezione dotlliciso “{se costiita]" rebéiva al Cansiglia Consultive. Blsognerebbe decidere|

o6 hisciare o meno largana.

AHT.T-L ASSEAIBLEA DEL S0CL ART. §- L'ASSEMBLEA DE] SOCT

L' Amemblen dui Suni & cosliuile dai koci effcltivi c onarard nelln fomon| L' Asscrablea dei Soct & coslituitn dai Soot Effenivi ¢ Cnomrl

ordinaric v stmordinaria, Ad ogai Sucla ¢ atnesnifta rapprenesLac per deloga srtn oo pi di olted
A4 ol Sostes & conselile mupprezenlars pe defega waritla nes pid di ate | du Saci

uc Saci. L deleghe devono csser: inviale of Consiglio Dirtiv cingue |1 voto & esprenso in forms palesss, nel cecezione df quells ralative ollal
giorni prima della dols firsbta per a sitmione JeflAsscenblea in peimit| nevsing detie casich scolati,

Convanzione. L' Ansambloa tei Sodi b presioduta dal Presidenia del Consiglio Dircttivo,
1 votn & wspresio in foman prlese, 44l eosexione di ynello relallve ollaje, in wu wsonze, & oo companents del Cansighio Diseliiva nominata)
roming defle cariche souiaki, ll’ Asscaibiia

L'assemblen dei Sooi ¢ presivduta dal Preidente del Condighe Direttivo.

In cwso di Tum amendn @ impedimeny dat Viequreidsate il wizisna di




ot In o di indisponibiils onche di bn Yicuprunidente provieders ln

ritniane il Back pik anziane di cta.

51 eeptime parere fvorevale alls modifishe prapeste,

ARTH - [ASSEATILEA URDINJ‘\R]A
LAmenrblen ordinoris & eomvocaln mediants fwie df mvine il
convosisions, anche 1 mezzo poela eelimnica invisn ol bsdinizza
comunicute dal oo, ai oo elTellivi € onarari. nonchi modinnl
offinsiane delli convociziune schopmatila buchess wella nade sovisle |
wnena quindicd giom prima della dan Gesots a3 Cansiglio Dirlivo,

Lo convacozione dell’ Assemtien pud Exere richiesta anehs daf Colleyiol
el Revinori. 0 do timeno Lo owtd def menbi del Cansigho Dinetiivo,
oppura hs tanfl nesi she npprnentioo simeno 100 sooi svonli dirio di
velo.

Lo rishicin, Dndirizznln o Presidente, dove sonieners gli sryomenti da
prtrre all'erdine del giama,

Lomvviao df conwovazionts dove centenere § sepuendi dali;

ART, 9- LASSERIBLEA,

LAssubles & omvosits sedistle avviso di convocnzione. invicln o)
mere pore eletinmen il indirizz comimicate Jai koci cfelivi c|
Gnorari, siswnn quindici giorai prim defio dota fixsats dol Consighio,
Direftivo,

L cusvasuziney defl Asseashli b essere richissln anche df Callgio

dei Revison, « dn afmena In mati dei membr del Comnigho Direitiva,|

appune da Lanti soei ol rappresenling amens i 30% dei Sou
od Chiopar,

In ol caso ln richleatn, indirizzatn ol Previdente. deve contoners gh
acgowenti du purre alf“ardine def giam.

L avviso i vonvoazions deve onteners | saguent dnki:

- gicmo, ora < scdz delln prima vonvaswziane ed eventualmente defl

T.a siunions in uoeonde comvaazipne pud esers convoouln nnvhe nethn
sicass giomolo dello riunione fisssla in priow <onvacaziene, Mella
asscighlec ordinaria 40aa spprovala Ja proposle she mceolgono Lo

Iruggiomnzo semplice del voli doi prascati, ancha por deloga, avent

dirito al

i
L Assemblea ardinaria detibicrs n qualiiaei propusta Voaga presentata alla

sua  atterzione cbe pech ne wia i petinerzs  delAsscmbley

2 pild sell” Assemblea ordinaria:

-nomina deghi organi sac

~appravazione del Rendiconti Preventivi o Censunlivi e defie relaljve:

Relazioni annunti de] Consiglio Dirsttive = del Callegio def Revisort,
-approvazinne dei progranisi dell*etivies da avalgere,

op . modifion, cevaca di i inteni,

-noming del pregasta el caso i aventual] alivits commerointi mginii.

ANCLS — ASSEMBLEA STRAGRDINARLL

L'Asserblen atraordingril & somvocite medinate invie di aveiso di

convosazions. anche o mezza poaln cletiranion inviata of'indicizz

Reviror,

- appovizione delbs relazione sull'ativits svola e dedl iy

svolgers,

 epprovezione. modifica. revesa di regolment invem
T wachibles debibera cun 31 vula fovirevolc de 200 de S presti s
- Lo modifiche dello Statsto;

o PRI ——

aln Jone dof prlrimone.

canvooutlone gands nin prosente almeno | un quinla doi soi can diritiol
i voto. in terzs convabaziens guanda sia presenta olmumo un deeimo del
<osi son dirifto 4i volo. La runions in secanda & kerza convoszioma pub

ca8ra convacats uauhe nello stesa giomats della duciens fssuta in prims.

Nelle assemblee.

sema upprovata i proposts!
che musolgono § 243 dei votl det prescoti, mnche per delega. degh aventi
diritto ol valo i pria onvoaazions = In mopgianmzn woluta dei

presentl in sesonda ¢ iezn convacazieme, ln pwtivofors sono di

eompoiearn del]’ Anpemblies slencrdinacin:
-Ie modifiche doffa Sioluto:

-fo aciogls el o lo i dal pe

seoonda quanto previst dal prosents Siotuto,

Nonostante sis evidente b scopin di maggiore sinteticlth che 5 & prefisso 1] Consigtio Dircttive can Punionc in un solo articols dl assembloa|

ordinaria e sssemblea staardinaria, s Hdene che iweee dodlcare ad

oghl asseinbiea un artieok apposita tonsenta magpiore chiarezza @

minare confusions & quindi sf asprime parere negactva sulls unlane del dus articoll.

tn mesity invece af vostento i due Brtieali s espine quants segu.

-giemo. ora ¢ nude delin prines convacazioe.
-giama. ont v sede delln secands comvacLzione,
-andine df giome,

-un fomndaria per Icventaale dklaga @ od alten Aocio ned casu an <ai il

woxcicr ot vaglia o nan pussd prateciparsd porsonalmasie,
Nl cosw in cai b Assemblea sin chinnola o delibeare sulls swomin di
Losichi: sociali. un grospelta sontenste fu (sl dogh axpirnt Jlke <arighe|
sacinli verrd pubblicot n carn del Covaiglio Dircuive snl siy inlenet
detl ssrocinrione entrn il 3 piorn precedente lo data delia rumee

Culors dhe iilendune condidursi devons preventan: Je fars andidoburn.

wompleta i orriouhum, voto § 6¢ glemo precedenic ln dma

Aecanda cumy snasiene,

- ardine def giome,

Colgre ch iptendone condidari devona presctine |s Jore condiditura,
vompleta di comentunt, cmro il sesia giomo precedenle B din et
buione invismols medimt posts sheltroion wlFindisize indicatal
nell'wevien Jk convorssime.

[ Assembles sone valide in prima senvesagions guands siann prsenti

ol b metit il dae ded st i regoli von 3 piganete dlla quotn

unnen di ashoetnzions, in seoonda convooarione smnno sempre Vol

quilungue sis il Avmers def soel prawat eventi diritto. dt vote, Lal

in sceonda iont pud caser: In ache nstie sssal

Tunione iaviedels mediede post cheitcorion atl todizer indival!
nell nevian di eonvosuzinste

Le Assembles ordinorie seno valide in prima sonvozazione quends aiano

preccnti aimena o mets pid una dof soct avenl dititle 3 voter it secouda)
convouations sarsano aempre valide qualiingue sia i nomero dsi soc|

oventi dirifta di voto.

presen

givmata delts rianione fanatn in primn convovazions,
L Aaseiblea defibera su qualiiuni propust venys pecseuals oo sz
alkenzione.

L Agzumblea sdelibera a naggiuranza del So

- nomina deghi orgoni sacish.

- opprovizions del bilimein ¢ della pelptive reieione do parte Collegio def

omumioals dal sosio. of seci ellsttivl, fndntori ¢ anome, monehé]
madiuste ussivne Jells crvisuzione il spposite Bucheas wefls 2gdo!
saciale, pimeno quindici giomi prima (47 vafmdariod au proposta del
Condighio Diacltive. I sesvucazione dull” Astoiiblug g visen: rellieit
snch dat Collegio dsi Revisorl. o da almeno o mets dei mombri def
Consigtia dirolliva, nppure e Lunti soci che Fupprasentine alnsonio i1 {1
dei saci aventf diritia 4 velo. La tichicats. indirizzn al Presidsot:, devel
contencre gli argomenti da porre allordine del gioma. Liowisa dy
enivocazions deve auntenere [ seguent] dufi;

-giome. ara < sede deffn prims comvacmmione.

~givrao. ora & sede delin accondn coaveenzionz.

-giomo, era e sede della lerzs convocazione;
-ordiag tel giome.

-farnatilariv per Peventitole delega o ad altns awsio nel caso i cii il sozio|

on vogtin o non possn pratec

rei personalmenle.

Lo Assemblee

walide in prim quondasial

prewenle plmwno i In matd dei soci con ditite & velo. ia Aecoada;

tAssemblea ordinaria:

comundcazions al socl.

$8 4pprsia anche || passaggio dlla Indicazione di wn aumers feso di

rapgrasenting almeno 109 sooi avents dinitte di vota®

l Un oomera peT
vute, piuttasta che | sucl efettivl ed orerar], proprie in ragione ded
riftmubzions degh actvoli.

Asserublea straordinaria:

5i & d'zcrords con Poliminazione <oll'inclse

comunlcazione ai soci.

Sul contenutn, di couseguenza, §f parere eipreso & paralaliente pos|

§ & d'acrordo con Veliminazione dellsnciso “nonche medionk: offissions delbs comiacazione neifapposita bachecs nell sede socak”, che

evenmalmente ptrebbe essere sostiite can Fineise "manchd mediante pubbficrzions sul it intemet’, per evitave | gid nofi problml di

socf per & tohbestl B convolazinne dellAsserhka o ranti fecf ofle|
centuaks (30%), ina sl vitene sufficiente Indivare | soel avent divitto d

desiderio di sempllficarione manfiestats &l Consigha Diretdve nelh)

ponchd mediante affisane delfs convocoZane meliapposite bockecu nal soue soctaie’, che

eventiakmente potrebbe essere sosttuito coh Mlucisn “nanché mediunte pubblicazione st sita Intethed, prr cltare | ghi ot problemt i

v

ARTAN < T CORSIGLI0 HIRETTIVG
L Aseosiaions & smmininirala da n Consigtin Dicellivn romposto dn 13

wucnerd i woi ¢

ART. II)M[].CONSIC;IIIO DIRETTTVO
L Asmcsiwzions & omministrots ds un ¢omsiglia Dirsttve comprrlc 42 11

helaei df o




o2 Comtiplici fodicali dal Curdighic di Astministrazinos dal|"Universit
LRIC;

-13 Conudglise sleti dulf Assansbles dei sosi.

1 Scci offeltivi o fondulori dhe si condidagy come crasiplien dyvvane|
rascaglicn: aimeno 20 munifestazioni o sastegna altu popsin windidtural
i i naul dell’ Assrciarione ¢ che devoma sweere invidle per poilal
clellranica  alf'indidzzo  indicalo  peflovien  di o eonvosazone)
el mwemblen entes § termint preeti per Ja tmalimarioe dellu
condidatir 't B, tecn comma. Lo verifica defba regulanta dolle]
candidature aard etfettoata dal Cobegiu des probiviri. Nel uasa ia oul
Collegin dui probivir non. si costituito o per qualungue melive won siu in
grudo di svalgere ale sompila bn verifics della regolorith delfc candidatur

| ana3 avalls dal Colbegia dei mviaer.

2 Conighieri indivalt dot Crovigti di Ammintstrozione dall'Us
L
-V Compiglivn cloft] dadt’ Ageenrblia dei wocd,
i ponsonc enndidare wome sonsigliert i Soud Effettivi od Onorark
T Cemaiglieri dhirand fn ancion 3 anai « sems rieteggibili
1l Consiglio Diretiivo, nello sun prima setuto, nasaing Ura § propei mmbel
if Previdinle, duc Wiee Presidenti, 8 Tesoriere u{] Sogrtario,
Spetta pentanto of Canstghio Dicettive:
1) claborare if programma opscative dell Assosinzione subta buse dolle|
e progesmntiche  spprovats  datAsembles & wrome
relizzazions:
by vombnk'c o ettusli Cotlusioni pralcduis d2 ud sienibra sl opn

e, per mtivar: determinnte inizinkive:

A fime & i tn cquilibaln delle varie 1
dei 00l riavileri in ogai vmo vlelte Consighers il sosio larente i
Fconmin, il socio lurealn in Giursprudenza, i socia lourcale o

diplomato in Ingeeneda, il novio roppreseatacts | Masterizzali, il socio

o), i il eilo del bilanvia ¢ fe relali L

<) penparre all Axcemblea Uanimontare tnaug defla yuola assaciativa pur i

Suci ¢ dafinire lo suelta relotive af reperbuonto dot fandl per 1ottuaziime]

Spell pettanta ¢ tra Faltea ol Concigiia Dirediva,
wiclabormre i progenmma operativo dell” Ausoviuzions sulla buse defle]
Ines programmaliche  spmevale  dall'Aseombles & omame b
realizzarione:

bnominare sventuali Summissiuni presisdute da gn membro ol wopal
dosignato, por attivars dotorminals inizintiva:

aypredisporr il progeto del hilanclo prevenliva ¢ cansuative ¢ & relative|
velozioni:

ipruperce ull’ Assemblen Pasieontre s doll qoets sssudiutive pee i
Sam ¢ definirs | rella Telative al eperimento dei fondi per ¥atuazions;
el piana spansiiva:

sjindira I ponvoerzions dall'Assamiblea ardinaris < sirmordinaria @
sesbitime Pontine del Giome:

1 bt msent] per tre tiuniond, senza plustifiento molivo, decadone o
1wt gli etletti dullh waricn mentre | dimissionar » § deveduti vermuno
coopell il Comrighio Direttiva sulls base dei rinutali delle elezions 1

aoovi comsighicrl resweeonno ln carice fino a scadeaza Aol dell

ad if sncin che abhic

che abbit oftantrte il waggior nUNern d Yok, Faltre 1o ptratie risutrare sk

addcttorala ¢d i acsto she abbis Freyuentats w orso sxvoulive che abbin|del piune aperstive;

ticnute i moggior numero di voli, Inolire non potranno risohare st pi |1 indire la convessiens delt Assombles crdinaria o stroocdingna e
i don i ehe shbitho conseguila i titelo per il quale hanna acquisiio 1autabiline Uordise del Giome:,

qualita di souio mello siena aano aandemico, nel waso in oui dolig} ralifivars wella prime st sucocamiva, § rovvedimenti di propria)
sonleguio dei voti sewerge un wumero mugyions Fapeits Al aumemofuompoicnza odotial dl Presidente sfa dotlo CHiinta pes motivi 8 necesit
massime di due risulleranno sledi i ponl che abbing attenuto i1 moggior| ¢ di rgenza

numero di vali, T Consighio Dicstlivo provveds, in aonfemith dells teggi « dello Stotata, |
| Cansiglicti durane In arics 3 anni ¢ sona rielepgibili per an sulo| o' rmeninistsnzions dell‘ssosiurians sompienda toti gl et di andinaria
mundato. & atrcorndinerin smmitistrazions oha non sitna

it Caneighin Diretiivo. nello sua prims sedula, notrbws th § yropr mesmbr | woprassumente eitersts all* Asscasbla

il Presidente. duc Viae Prsident, i Tesocierc @ il Sugretario. £ falln ahbfigs wl Conviglia Divedive & oo I conformith del|
Al Corsiglis Piretlive wompels Fateibuzions di evetifi deleghe o [mroprummu upsrutiva el Awociszione

poleri od lnaarichi speviali o propri membri, E altresi ivestito del plit}agli interuci detl"Universitd ¢ gostntinn che undha I singala faisiativel

ampi poter par Jd gratiaiic dell’. e lepittimut i iiaiano in |jnea con seclla organizzative

ghi ani volii ul aonseguimento dello scopo nssoci

ivo, socstiuoli quathi per|ofo didartiche delt Univemita
i Slotuto riservati 21" Assembica

L3 nomine dui dus Vies-Presidenti & disvipliiain dal prucote Seatuta.

i of chre soci che abbiona conssguitn 1 fith per ¥ gusk hanne aoguisitn W gualicd d soeia neto steste pona sreadinico; nel cose in el daf
cushisgglo &t vati smergd an Aimere woggiors vispette al niers unissitio df dhic Hsulteranno okt § el che dbbing witentto if tmglor
iimer f voti”

51 compretd clve 2l mumetto 3 tumers & sodl 5i8 R basse per guants sswpre B rceola Al 20 dcoseeazion! df sustegiio ¢ b
formaione & un Conslgllo Blrvttivo che rispeltf | requisit i varieth rishiest daflattusk Sk,

L elchiosts dl sostegny dL 20 soch ha pord o stopo  sphigare ekl sl candiths & raccogliens pid sbetogno possibiky & Huseine 3 comvincess o)
studenti non ancora sbei adl laerlversl per sustencre H proptiv vanidldaty ed anrhe 3 preseatarsi sgl altd saci coi wna seric & progel per
racenglicre if cohgona neceatodn, Abolire taut colrt uests provistune Hechba dl ercare i ecaks gripbn di candidat “chiusa” i s stesso
non desiderosn di alkrgare | permena degh scritt,

DI camscguenz, pliiftosto che iminare dd Wit quest cominl, sl patrebbe itsatire b possibllits, coduslvanisite & patte dllAsscrablea, &

sotl Inferlore & 100} b candidaturn con Un numera minose |

conscutice, hn situaddan particolr ed In ol ecredansli fes nuincre
dimostrazioni di sostegno,
Her ko stassa mative, sl suggerlste che venps muntenuta inatterato onche i commu snccessivo, con i poasiblics, semipre esclosivaments per

1Msacmblea, « sompre in sihuszluni ek ttto cecezlupali, di consentre lelezicne di v Consiglio Mrettive anche prive, in parte, della varfeth df

i {per facolth ed aano acendemlen) richiost, Bvenmalments, o soqulte Gl abolizione delly Freolth di Gurisprodenss, potrebbe easers

| Brevtdente oo dills Giuntd per ot df nevessitd o o uigrhzn” sl esptine parere favarevok.

iComsiglia Direltiva, Ove venga mena plo di meti dei componend i del|
Cumsiglio Tirativo goest’sllimo dovrd sonsidensl derudus ¢ ouorneiy

convacnre | Assenbles def saci per aunitiace il noove sentiglie

Cansideraty b tiifialth 2 reperire shbastnza ondidati, s amprend & si esprime parere fvorevole olfy Hiuziohe b sutnero d meinbit del
Cansiglio Direttive.

Si esprime arere negativo In reliione oll'letmuratn passive del Sock Uivrati, Gl tessi vengoirs LafaW nomlnatl pec mertti nei confrant
deflAssncloziune, ma nen sung ox student ¢ nen A ritene divrebbero sederc nel Cunsigile Dircttivo, quante piuttosse in almi orgsni sucloll pliy
ot atoro particobire prestigia o smims.

5l esprime parere negativa in merits alteliminszione i bloceo dei seguent commk ¥ Sodt effetthd o fordatorl che st candidsno came|
consiglier] devona ricengitere alttena 20 ornifesezlon! df sustagha alkt propria eadlditira tr | soc deiAssaciazione e che devano exsere,
inviake per posti cicttronicd el Tndirizza imbicato nellaviisa df convocuxtone delAssemblia entro | bermind previsti per b fornalizaoeiane deflr
candiokitirt aIFa, 8, b6 ommts, Lir ver{ficu defia regokartta delle cutubithtie sond effettuota dal CoMleggin cii profanvirt. Nef ense n evi i Golkgto)
ki problulet Hen sk costiiuito o per qualine motive non siu i yradb df svolere tak compito b verlfica deia regolaricd delie candidatire s
ivolta dal Colkcglo dbi revisoe,

A fing o conscatine un cynitibrata rapprescntanza ol varde compancntf def soct risulterd fn ogni caso ekrtn Cansighers fl sacia bureaty i

Lronomia, il sacin tabreata @ Glurispridents, i soce lurests o diplemots in Ingegreria, R} socia rappresentonte { Masterizzatt,  saclo

ossibile iformlare 1] camiea th odh cie o facela sfaimento spectiico allo sigok farolts, ad esemistor "L Histiterd fn ogn casa eltto)
Eonstplicre {1 socis kwretto i Beoromie, if soeta burcats In Gluslspradna, f socke horcata o digkmate In Ingeyneria,.” potrebhe essere
eifatnilita b . Hatiiterd 1 ogni easo ket Consigilore Un Sueio peroghl facoits deibitenen..

I merito alk Hcleggibtlb dd membed del Conslgtin Dircttive cltre Il secundo mandato, b stessa doviebbo caserc previst fn via eccaglonakiper

partceb] werkt del Consigllers o per &femtiva imposs(bEl a trovars noevl candidatl In caso contarlo, si ritlene che Yelimmazione di un

limits af randadl slo ustcoh vl fu ¢ conth a cdl crestita dell ¢ del Consigllo Direttiva stessn,
51 suggetlste ulterlore dlscussloie sk puiti.
51 esprime parere favorevok, nvece, aft cllminastone dollincisa "La avmina def doe Viee Presiderti & discipifnata dal presente Statuta” in

tanta sam seinbia necossarta.

Per quants iguards I'aggiunts del ko g), assta ") radif , Seressive, | df pragria

1 merito alls spostimeiit dd comimi "f mchrr wssoatl per ire Hunfond, sonze gitstificoto motiva decarbRo o btk gl effett iz corica mentre /|

Tl deresuti ! Lomsighie Dirutiive sully buse del risuitati delle ekziont [ huawi consiglieri resteconno in earios fino o
souckinzo nutiruk: & Consiglio Dirertva Ove vengu wreno pid of ol def conpnaent b Gonsiglhia Diveltive guestultiitg dovnd cansiderarsf|
decoduto e oecorrerd comiocere fassembled det saci per aomiingre if neva consigfie alfertiecl successive "Convguazione e defiberazivni de]

Cunsiglio Direttivo’, vlane porteks aif'atenzione fel Cansigho Dicekive che il conkenut d comml & pill attipente al presente articeh che nen




quelit ikfic canvecadone del Dirsttive,

AR CORVOCAZIONE B DELIWRRAZIONT L]
CONSIGLIO DIRETTIVG:

11 Cansiglic Dircwive ai donisee au indziotiva def Providente, o in ours di
ompravato impedimante d] ¥ics Previdenls pib anziant di ot

[ convecazions pofrh avvenire onche su richista di olmeno soi

ART 0L CONVOCATIONE € DRLINERAZIONT DRI
CONSIGLIO DIRETTIVO
{t Consiglio Direttive oi siustisce vy inizioliva dol Prosidenle. o da uns doi

Vicu President],

Lo vonvocazione pelrs svvenire ancle su thellicn di slheens

conkiglicei oha davranpe farmotizzere I fom rshicsta of
indicando ali argementi ehe davesmna excers posls ol ording del gisima.

I omlghin & convecrto ton pvisn invisla anct o koo s-mail nlmen
7 giomi primu defia Hunihe,centenente Pordine del giomo. if taog, I'ura
il gloma defle riviono.

In aws i mecesnifh o uegemin Iovvisu di cunvecazione pu ceece inviatal
nimeno 3 giomi prima dalla riuions.

N Constglio Dirthivo & volidaments oostitwile oon la preyenza dlln

moggiornze dol suoi mombr € b i vengano prese a

G dovrmna tn lora riohioxla o Prusidata]
indicanda gh wgoment vltc dmvesnnn curere pori ol ording del gioma
1l Congiglio & copvamilo Gon meviso invialo wies u Wezze el almenal

3 giomi prime dslln roniane. contenente ordine did gioma. § Tuogo

T ot il it dl i

T e df niossaild & argenzn Pavvisn di eomneazions pud ssere inviat
actle 24 or precedenti In singione,

# Cona

Diraiva ¢ vilidiments wostituilo con Jn presonza dello}

dei suoi mewbni o fe defibarwioni vengowo proe 1

maggiornza dei prescoti.

n cay0 & parith prevale il votn del Presidenlc o in oaso 4 nu nsvenzn dol;

mnggiorsaza dei prasent,

n coeo di parith prevale it vato dul Pectidonte @ in amsa di mus nesenze dof

31 etprime prarere [avarevok olle modifiche proposte al seconda comma, rudative ai glomil Hehiest per b valida convorazione dellAssemblen,

In merito agll ultimi due cammi sgglunt, cunte esposte per Particolo precedonts, i ritiene the sla plb conforme allo spirita doltAssaclazione b
farmubzleme eriginarin nelfarticols veltive al Constgliv Diretivo, Inoire, =i evidenzia che b cuopteivne di nuvyi membri det Crnstglio
Dlrettivy come propusm et modifica al presente erticol gun prevede esplitamente che b conpzione svvenga o gll ekt alke ubtime
ckezloni. Paradossaimente, wn Gonslglie Dircttiva fumve potrabbe spfngers ke dimlsslon] alcani suel membri per poi ekggers amisi <

conoscanti mal elot, §1 1itiene che & convallda *a cose fatte" nellz prima assermblez utk (magari mott mesi dapo) nan sia tna grawzia 4 oiek

50 isce di frovara Ui fur o the

gaanzle,

Art. 12— La Giunia Fseeutiva

La Diunls [ecoufiva & composts de cingue mombei: i Previdenlo del
Comiglio Dicettive. dai duc Vice Prosidentl del Clamsighio Direttiva. dal
Teneriore o dud Segretario.

5 prosiodola ) Pesidenle del Consigfio Dirctlive o in cuso &
oomprovato imprdimenta dal Vics Providinte pid. aniano di els.

Alla Giunta Eseoutiva spstin Fosssuzions delle dofibern del Consigiio
Direttive @ o svolgnents  dells  normale  smministrnzione]

delf Assoviszions, Lo Givala cers sosbe da rocaola ¢ Finelvo por

ART. 11~ LA GIUNTA ESECUTIVA
Lo Gionln Encentiva ¢ compesta du singue membri del Consiglio Diretival
di sui slmeno wmo di neming voiversitorin: 1] Presidente def Consiglial
Direttivo, dai due Viee Fresident del Coneigho Dicettive. dal ‘Tesoriess ¢
dal Sogrtacio.

Alle Giuets Bacautive spoiin Pevenuzione defle defibers det Cansiglio

Dirdivo ¢ 1o svolgieents  deflz  pomwele  omministrazions
dcfliAssochirione. Lo Gimia ouca sache la rosealin ¢ Linoltra por

I"approvszione da parts del Cewsiglia Tirettiva delie propotle dei groppi

membro dol'Unkversti, si creareblse un probleima dlhon factle risoluziane, SI esprime dwigue parere negative afla madifica,

5§ ceprinie invece parers favorevak ath climinzzione del secanto carema, 88l quinto cnimina ¢ del sesta conma,

ART.13 -IL PRESIDENTE

I Presidopta viene nominsie dol Consigho Disttive In sarics. il
Fresidente rimemi io corioa per uh tofo mobdalo = nom polr cssers|
rieletro.

W Presidenic def Comsiglio Direlllve ke In rapprescnionzs Jegale

deff” Acrorimtions ne confronti dei Lzl od in gindizin, sia in

ART. 13- TL PRESIDENTE
U Presidente viens neminals dl Consighio Diretive i worivo. [I
Prasidenle simarrd in eorien per un sola mendalo ¢ non polrh casere
ricteti.

1 Pyevidernte del Comiglia Diretiivo & investilo dei piit mnpi poters per la|

andinaria o i dell. senzs Nmilnzioni <d.

nnzionalc aha intetiazionsdz,

Al Presidenle compels & promuovere £ ceordinors  |allivics|

el s amfeuranda 3 funzi it piena
can gl altf organi dell” Ansneiaziome,

N Pmsidenls presenteci of Consighio Direitive o of Comsighio di
A inietazione dell"Univernith wn ropperio annusle sull anduntchts <

i programmi dell” Assoniazionc:

b vappresentinza begule detl Assoctaziine e conlfrantl dei (o7 o i
gindizio, sin in ousbito nazionsle e intemazionste,
Al Presidente compels ¢ prunmovers o evordiere F vl

dett”. i o il Mni in piena

ven gl i arguon defl" Ausociuzions,

¥ Protidents prenenta ol Congigho Direttive el afl Assearhlee un

mperio anmuale sull"andarsenls < s programend dell’ Associaions.

51 expriine parers negativa el conferimentn del phis awpi patet per & gesttone ordinarta < straordinaris, cenza Hininzio. ta primls non o

Vigs Bresidente pil aninao df o, Viac Pectidenta [ib unriane di ot

 meevbed do Consiglio Dirsllive poieanno portesipars alle stiniani ancn| 1 iembri del Comsighio Dircitive potemone pastosipr allo doioni moha|
dn s oo Juoga tnimite ogai meczo idoneo af eorratta svolgimants delle|da un altra luoga il ogni s deneo ol comelio svorgiment defle
abesse, nhunag.

1 arding dol pinms pobsamn

Il s © wulemiei celitii ng i bl ordini: det yil Ll wasn ¢ atatedate rebidive sgh azometi

e lova mesi natl eon qualutqus iz Wi, encrs doro rest nof von quntunque nuzze ks
[ mutmbri assonti par I riuniont, saza ginlifisin mative, deoadmn »
i gli cfTeni daBu corfen,

1 Cimsiglier] dimissionari o desudsti pur quabsins? molive. vammnol

sooploti dul Consigliu Direltive sen delhers saunis o maygiorn)

sounplive dei presentl | Consiglisr cooptati. n vui aoming dovrd aasere|
sottnpusta per comvilide 280 primu wssmblan ulils, Retemene in anrics!
o ® scodenzn notorulo det Consiglia irattive.

Ova venge meno pill di aweth dei companentl &4 Consiglio Direitivo|
quel’olioe dovrd considerami decadule ¢ odtrord  convoew!

I"Asicmbles per nominare bn pdovo Coasiglia Diseitea.

S| exprime parere positiva stk madiiche el i conm (s o denzia soln dn errate dl digteriene).

I'spprovezions dn parte de] Conrighn Dirctiive defle propasts dei gropg| i Iovara o dei aomitatl guiloes contitsiliss, Pus promuoxers e indicars o

i Tovaro « del comiunt qualors costifai

i Pud wlindicars be| moddliche. statulotc dn sottopoms ol Camsigho Dirctive per ks

rvadifi

e Malbtarie dn soltoporre o Comsighic Direllive por e |doterminnziani di vom pzlens,

e mdividuite Jdal Consiglio Dinl

pumuro inolte]

determinezioni i compeienzn, Partieolon infzislive individuate dol|Ponticobei

Consighio Direitive possonc inolbir wacre domandule. demandate.

congentinne attazionc, alla iuala Fsecutiva onde cemeentisos aliaziake, alla (Hunla Fecouliva,

La Givnta Escoutiva si riunisos simeno una velta ol mase su vorveezziona Lo Giunlr Esgactiva dum in osrion fino olie sandcnza del Censigiiol

del Prosidents o mu eichiestn avenzale dofln muggioranzn det prapr| Dirstiiv
companenti. In caso i wrsenza o inipedinenta del Preaidenls provyede|
t3la convosgione il Vispresidenl pits snziano di off. Le convosaziani
svvengomo pex Gevitie via fax & posta slatronion con un praviso di

elmeno 7 giornd o, in <aso ¢ urpnza. can preovlsa di slntseo due gioend,

In. maneanza di wiviso di convoanzions bs rivnioni sono cemungue valide

nel ano o eui vi partecining toi | memibei, & Qiuntn Excevlive dom i/

coricn fin olkn sondenzn. del Comiglic Dirsitivo, H
H

tn ineritn sl medifics gl prime comma, honpstante sarchbe auspicabil avere allinternn elk GHIGD Bsecttiva wh Tmetmbra del \iversit, st|

Titiene vhe pobrebbe essere addithuz confropreducente rendere cif une prescrizions delflo Smoete I e @l mahcata dispobdblith de

ritehe appettina hos porTe lmite ak patere del Presidente, taltre olf limit soma comumque presenti nel resta deflo Statiks, grozc o poker)
dell4gsemblez ¢ degli 2l organl sociali, per oui =i ridene die b pdifies contra ke quante subiflm 11 aled artendl dalln Sadstn,

i esprime parete favaresake sl modifica debl'wltime comma, e, sl riGens che savebbe oppathine formalizzare va rendiconts annuale

deilattivits deliAssoct ! Lonsighio di per hiuftencre qiahto B pessibill strettl e contious i rapport
1ra universith ed Asspefaziane. Uve lnk incaried s venlsse pib attriauit 5t President, sarcbbe uppartune ¢ neccssario atirboick 6d an slom

organa saciaks {Consigln Direttivo? Segremrio?].

ART 1~ [YICE PRESIDEN LT

Le desigonziane dei due Viee-Presidenli & df sompetenza del ConsiglioiLa designazions dei due Vios-Prasidenti  di compstanzs dol Camiglio

Diirultiv, Ad eeri aompele i coadievare # Preaidenle nel promuavere o Direllive,
coordmae Pudtivily el Aspoviaziene, cmnde che sin doly aecuzione | Ad csal compete & coodiuvar: il Presidente nel pronusiu o dusaline

alle defibers dell"Assemblea. I Viee Preaidente pil wiziano i ea| Palivis dell’ dssocinzions. surundo che sia dala esscazions alte detibere|

Fadlitlikue, doll ermoitio deth: progric allabuzon, f Presidente in s d| dell* A sacmbles.

asnenzo o di bicisponibifiti di quest'ulima.

8 esprime parers favorevol alla modifica.

ART.15-TESORIERE JART. 15— TESORIERE

1 tesarior & pominate dul Condiglio DHratiive tr | seo membr,

B |esoriers & nominto dol Commigtio Direllive 1 i suoi membri.




tevoriers ha Lwcguenti sompili:

ajpredisparee lo rehema del progeno di bilancio preventive  conswsti

' ‘ A
111 wsoricrs ba | wegent conspit:

dek comuntiva;

T schusra dek Ji bilanuis pi i

Wmankvnen: ortdinats la sontabifits.

<Jprovveds olla muocusions delle enlrote & uf pagumeato delle speae i,
<omformith pile desisiont 4] Cansiglio,

H ‘Fesoricre @ sulorizzow, per delegn peemanenic del Presidenle, o
pugutenti fakrior u 500 curdjicscntandu copls deghi opportuni
giustificativi af Conaigha Direllive susccssiva u tol] opemaioni di cassu.
e wnsp di pagamenti superfor o tals somma il prgements polr aevenine,

can appesvizion: Famele del Pasidents.

b}monlesers ordinslo ls conlabilili;
u} provvede adls ciscossione defle cnfruta e ol pagamenta defle upese in

conformilt offe decisiani del Conaighic.

i caprire parere favorevalo utla modifica.

ART.16 - L SEURETARIC

W Segrelaria viene nominata dol Cansi

Spettu tru T altro 13 Segratariv, soguendy l¢ indivaziuni o i progrumasi et

Contlglio Dice

apredigere il varbule doll” Aucnbliadel Coniglio Dietive ¢ della Givatal

ART 16~ 1L SEGRETARIO

H Segrelario viene nominota dat Cosiglio Lirettivo,

Speta tru s of Sogvetodv, woguonda o indicazioni od § progrussai det
Consiylip Dirctliva:

uy redigeve U verbals defl’Asccrablen, del Tonsiglia Dissttive « defly

I Presidente useont: del Canaiglio Diceltivo ¢ meatbra & dirillo.
% Ruolo del Canvighis Comsultivo sath quallo di:
ajformiro. porsre. omsiglio ¢ valuluziane in merit af piont operativi

el wspeiicione:

1 Ruole d¢l Consighio Conaultiva sarb qucllo di:
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Ul Assosiaziane,

o dellnre L= i luve okt

b jounribitirs 8 detare b lises cvolutive del'

Hadlrizie stridgica per Io svitupna defi Aurciationc:

Si eaprinac purers favorsvale alle modifiche.

ARSI COLLEGID DEEREVISORL
I t'ollcgin dei Reviien vicos clette doll"Assemblca doi Seai o £

castpeste du s et oifettivi & dus supplonti,

TARY. 18— IL COLLEGIO DE1 REVISORI

¥ Callegio der Reviaon viene cletln dodl*Assemblen dei Soci ed 2]

anaposts da tre avseites cliallivi ¢ duo sugplenti,

Lsst in cories 3 onni tebe puibili.

Exsi durano in wirian 3 anni ¢ seno deloggiviti,
N Collegio dei Reviear clegye il propein Presidente, ucit'anshile. dei

membs elfeivi

A1 Collegiv dei Revisord eompete i vigihers aulla regolerith o traypurenen | AL

comtnbite defla gestin

s tvio ol Assemblia der Sosi un pasera sul bilancin greventsva <

T Coflegin dei Revignr sicgge 1| poaprin Prosidantc, nell'omdbile dei
owcmbri offtivi.

Colfagio dei Revisoei ompels o7 vigiler: sulla regolarith a tmaparenzn,
contahilo dellu gestione.

U Cobtegen dei Revisori mreia off Asceonbien dei Soci on parere sul

iz funzioni olla stessn demandote datle normee ds

B o uatenlicn cfo Ja venerel wppBaazions dells terms el

rticett precadenti.

i Statule oo interviene nel L0 vuali it i

B o un rwale i garants ¢ luiela 1"l el i
tpetia ul Conuglio Pidtoprotazions o upplicazions dollc porme del
presente. Sluto < inlerviens el a0 di evenlunli controversic L suoi
/o dra eoni 1 Aceiuzione pIvEr i § S0 vrgan

Le dexrisioni de] Consigtin dei probivin sane ppetshili

U membei dol Comsighio dei probiviel docadons sutsmatiasmaite

dultinuniou af verilioars o almens we deile ssguent

o] £t U st & F Angbbiazions svvecn ok § 400 orgi,
Lo devisioni del Consiglia dei Probiviri aono inappedlsbiti,

T membri del (‘mufglin dei Probivii decadons  automwivamente]
Al incarico al verificursi df tasens une

delle seguvnti circontuize:

sentonzn diahierdive di follimento, inabilitazione o interdiziony dail

psinlenn dichiaretive i Gilimento, inabiliinzione o interdirions doi
pubblici ulfiei;
bjeandnana penale noo eolposa;,

o)k eaLza A il di dne Funiond il wnee

dilessunzion: i olire incorico negh olld crgand § di geslione]

deli* Assomsazinar.

pasbliod wfici:

13 wattdunha gl o colposa;

) assenza u pia di due rivwioni wll woo

4) mowngione & sire incariee megh ol omd 1 4 pestions|
dell” Suaociuziaiic.

| Probiviri diminionor o decaduti per tialalusi molive, vermmay uooplati
4ul Consiglio dui Peobiviri con delihers gsaunta » maggioranza semplica

dei preventi.

Junmnzittto sl evidenstu che wnentre #f presette anicoh deflnlice un Conslgllo dei Brobivlri, Ih ol puato delb Staliite vlenc fndicots ] Celleglo,

esceutiva;

brususenen: aggiornuli § et delln sovield:

con il Consighio Dirctive nclte snivitd g pastsnirent dei
ropporti con i Soc:
dnbppartare i Torire nelle reolizznzions dee iniziotive atlo o

li Hi

e 114

{rupporti can i Saa

Cunta ereouliva;
b3 mantenere ngplomatl § 1o dellu rocietis

<) callaborors von il Conighio Hratlive nelie altivita di mesntentmenty deil

S capritne: pareee hevamyole allu modifioa.

ART. 1 T-CONSIGLIO CONSULTIVO

I Consigha Consullive b funzione di dare meggiore prosiigio

AR 17 CONBIGTIO CONSTITTV O

Y Convigliv Consuflivo ha Ja fundooe & dure muoggiors prealig

il iezions e di favorins il

& di favarire il

deghl obisivi,
Tora porto o] Conaiglio Comsullive anobe pereonz of di ferd 42| wamlaty

wibvegitarie dic pod cokdividonn Je finelits el

degli abictivi. Postana
Fars puriz def Conaiglio Comultivo anche peraane al di fuari def antesta

he v Ie Bnalily dell”

Comtiglio Conmtiltivo & somposlo du un minimo di singue ad n mpsimo

i dieei, membr nomimati dol Consigléc Dircstive, che s dulenmting ancha

il oumero, Almena due mensbri def Comyiglio Cooaliive seno designali

dal Consighiv di Amminstrazions daflUnivoita T IUC

1 Comaigtin
Conswilive ¢ composie do vn minimo di singue od un mossimo di dieci
wiembri neminati dol Coasigliv Direltive, ohe me Jeterming sache il
numsro, previc contfonts con I'Usiversits.

1L Previdents wseenle éel Congiglic Direllive & membro di diritto.

coRsunlive.

i Revisori noa & dovata aloun cosipenso.

bilansio prasonlalo dol Cunaiglio Direttive.

5 copHime parere [¥aTevoR alke modifiche proposte,

Inolire, l fabto che nessun Hiokre di caricha sncisli dobba ritavers un compenso & g3 previsto bell'avt 6 eiginatio e 7 modificata),

ART.19-CONSKGLIO DET FROBEVIRI

I Conalghio dei prublvic vicne snusiinuta dill’ Anicsbleos Jel

coat et & 5 membrl, & cui

-due Atumni

et tro guatirs qomiativi prepost dol Conslglio Direliver
+duc membri dergnoti dof Congiba i Anorinbstazione el Univerita
LIUC. i < adimero wno in rupprosemtanta el corpo dovenle;

10 meebre asteme ofla comunil universitasis designse dol Conpigho dF
Amwinisireions deliVniversilh Ua persanc che avalgane o livella|
uzdan date attivith di weruiter,

1 prabivirt durano in oarton gustlro anal & sona rcloggibilk

&1l Cumeig

ALKT. 19 - CONSIGLI{) DEI PROBVIRI

o dei Probivicl viene auminato dall*Assermblen dai Suvi, od 3]
compesie do 3 a5 menibri, di cui:

. almena duc alumat cehi w8 quoslre bow inativi progosti dal Consiglial
Dicetiva:

- almene un meobro eslemo ailo comunits univenilnsia

I probiviri durana in carica quatiro oani ¢ sono ricleggibit, 1 Cansigliol

ded probivis clogge it propeio Presidumte fra § <ot membri,

1l Comiglio dei Frobivic vigila sul rspetic detls name statulasie @ avolge|

o Fangioni allo stesss demandaio dotle nomme degh orlisoli preoeden

B Cansiglin def probivir sleage it progrio TevolMembrl | Esap ba Al & guusite < Riteha 1 situntomtia dall* Associzions; foltes
i Consiglin dei prchiviet vigia sal tapetio dall ice wolge|shetta o Probiviei rinohere problemi o qumiti posti in morito)
def Probivirl la ¢ irrikvanle, ma sarckhe opp s,

ttmumera del Froblvlrt deve csscre necessariantente dispati per evitare il paroggia tn eventunki vatrzian { 3 oppure S memhr, non & 3 a 5

5l riiene bk che almene un mombro sia designate dall'universis,

dellAssodazione. Anche 1] fatto che uno doi memvbir dehba atiuainiente essere parte de] manda recruiting deve eygere un slemento dl riflessione|

pe il Consiglio Dirctiva. Nello Statutn in vigare, st & fnfatt vohitn pravedore a presenza df un soggesa che putesse conslgiars Assuctazlone od

il Consi

apparune preveror per alire figure di akri organi sucial

i invita dunque alb rifessivoe sufle modifiche proposte su questi punti e sl chieds, di unn the|

ehiarisca ] Hpa di rapports da Instaurare tra Assoriazione cd Universits,

& esprime parere favarevole allagginnts dol ceguente caimnia: 1 Probiviri dimissionar u dixodut? per qualstast motivy, verranng cooptad dai

Gensiglie dai Probivirf con deliberc geamnin @ muggioranga sampiice def presan i

Lealire mod enbrane rikwanti ejo

Direttivo in oo ambits dl pstrenta Jmportanza per g Aluis, Dve nen s| voksse mankner: quests Fequisie i | Probivirl, sarebbe|

dunque s esprime pavere negativo,

. propric por mantenere un farte kegame tm MAteiea ¢ gll organl

ART.20-BILANCIO
1, excxcixin zocinle 41 chinde i 33 dicembre dt ogni a0,
I bilmie consuntive deve wsw preccalate po Capprwvazicse

2B Apzemblea cnlrg 39 finc del mese df aprife dedl'anma souoessivy o

ART. 20— RILANCIO

1 i il s chiude 131

i gioma 1
(ireatunc) dices b di agi mnno.

T bilaneio deve sasore preseiats per I'appravaions ol Assemblea witro




quelio o ouj s rileriace. tn finc ded prove di aprile dofi*swm swsscstive @ quello n i 6 Lifcrics,

T bilncin prevestive deve esmcr. prosntato per I'npprovaziohe|evvern eotro o fine Jeb mese di nglio delt‘sitn succaive, quanda la

il Asnemblen ot b fing del moto di noverbre delt riclielung pativolicd el colalive  ullugguizzacrion.)

dell sxapciozione

L% accedenss adive di cinsoun eaercizio non af potranna distibuire, mohe;

in moda indirstto, u mean oha ko

destinezione o le distibuzione aon siuno imposte per logps o xieng
<iFettunte 0 Fovors di oltre Ansooinziont

e por legge, mlatio o regolwuenlo Fnao parta dell medesimo <d
unitarin atrullnes.

Gl ulili o gli svenzi di gosbeme dovmnne emers impicgali per Lo
replrzencions deffe ostivid isliluzionali e di

quallc od cane dirctiaoicnie oovuenda.

51 asprima parers [avorevole sl madifica del prima commmg,
S esprime invere pavere negativo |0 merits alfeliminnzians totile del bitinciu provenbya, 5 ritiene Inft! e b necessaria planifivazione

dells 2uiglth pey Panno successivo da parte del Consiglly rlckiods b redazienc di un bibnclu preventivo, seppr di massima. Eventuziments,

{ibiva duciake
L #asosiuzions seomoave [imporanzn dell iotegruzions opermtiva con
Flajvesith & o tal line, 8 avvard pecvaleatements dolfu mratiure

e

et pur b proprie attivith LUniversil, u sen volu, s
adopereri. per creare le sondizioni operaiiva nesesaric per realizzar To

suddells

tograriono,
Com sifetimento alln denowinsions mradintive, si i nllo ohe Tulitizzol

delle parale 1 ihea Fniversite Carde Collanes™ o deWl”acronima ~LIL

nenché © relativi smashi — snclis derivati. aono di prapriels dellhiivaih
= potrunno cssere ulilizzod dsll' Assaciazions sunza Al deomscimeato di
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Le musilflche 2 bile articekb ticevens parene negative,
Teomml velitivt al patrimonto dellAssiciazions non senbrina csserc utili o/ semplifeativi, 2021 rendino pld complesso Farticol

Fremml reltiv sl sinergia aparative con PUniversith trateou di une meteria del Rtk dlverss de quell trattata el primi commi 2 randons

Fardioh poco omogenen. Quest wltfinl copml, tholle, mads nete guante 1 cotmimeht fiche deli'articalyn,|

itrovertano applicazions ke fovye di aui o 1% comme del presente
coa tiferitenle a1 vinoolo di destinazione doi fond] desivarli dnlln
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St esprime parere a=gativo ol medifiche del presents articols in uants 0N heceséatls opplre perché mplicans bs rinuncia vobnira
parte deffAssadazione al Hiconuscliachto Al Universits (e nan fnvece ls revoea da parte doll\fatversiti], Rimuncia vakamria che si ridene i

coitrasta con | princlp fondund dellAmiacisdions,

AHT. 2J ~REMISSIONF. A COLLEGIO DEL FROBIVIAI
Tuttc ke cventiali controversie saciali tra Saci o bra questi 6 1" Assosiazionial
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S exprime pareve favarevole alls prasents modifics,

AR 23 HORME DT RITViE ‘AR’I‘. 24~ NOHDIE Dt RINVZO

Per quanie nap previsto nel presenic Sisulo i ppliemo Iz nome del Per quanio o prevists ael greneate Sotuto ri opplisan Ie norme dof
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Arl 21 - Patrisnanisr delf” Ausaciazime ART. 21 = PATRIMONIO DELDASSGOIAZIONE

ve, da| INTEGRAZIONE OPERATIVA CON L'TNIVEREITA"

T palrimonia dell”4ssociazane & costituito dollc guolc axnci
eventonli aontribul du parte di Sooletd. Fondozioni, Eolb Pubblicl e|7 patimenic dell” Asouiazions & ousliteita dalle guote ssovistive o doi
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qealunque Utola < do agal oltse entraln che aoncarma od ducrenentore
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Gello Statuto fmodifche ta parte el Universits svinenk nawralinente Ioiver'sits da qualsiasl vincalo /o interesse a fornire  propria marchio)

o/ prupti spazi allAssoctazione.

ART.23-SCIC0LIMENTE DELL ASSOCLAZICNE ART. 21 CSCIGGLIMGNTO DELL ASROCIAZIONE
In caso di naioglimenta defl* Asconinzions I'vcninle patrimenis rimoslo. | Tn 0o di seioglimento dell*Arsachuziims i*cventuale paltimanin rimass,
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Cadice Civile inmoleria df Associnzioni. Codioe Civile in mulerin 4i pwaoinzioni.
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
"LIUC ALUMNI"
ART. I - COSTITUZIONE

E costituita I’Associazione "LIUC Alumni" tra ex studenti della LIUC - Universita Carlo Cattaneo.
L’ Associazione & riconosciuta dall’Universita con deliberazione da parte del Consiglio di Amministrazione.
Il riconoscimento pud essere revocato dall’Universitd con delibera motivata del Consiglio di

Amministrazione ed ha efficacia dalla data del relative decreto presidenziale.

Art. 2 - SEDE

L'Associazione ha sede in Castellanza (Va), Corso Matteotti n® 22.

I Consiglio Direttivo delibera in ordine all'istituzione delte sedi locali sia in Italia sia all'estero.
ART. 3 - SCOPO

L'Associazione, apolitica e aconfessionale, ha per scopo:

a) consolidare le relazioni tra i Soci, I’ Associazione “LIUC Alumni” e I'Universita;

b) partecipare alle attivitd dell'Universita con modalita da stabilirsi volta per volta e concordate con
I’Universita LIUC;

¢) mantenere il contatio con gli alumni implementando idonei strumenti di comunicazione compreso il
mantenimento del sito internet;

d) conferire visibilita e prestigio nazionale ed internazionale all’ Universita LIUC;

€) organizzare e promuovere attivita culturali per [a formazione umana e professionale degli alumni e
partecipare ad iniziative e/o manifestazioni culturali di particolare interesse;

f) instaurare rafforzare ed estendere rapporti con altre associazioni, anche di altre Universita italiane o
estere;

g) informare i Soci circa le attivita dell'Associazione e le iniziative programmate con la LIUC;

h} facilitare lo scambio di esperienze ed il networking fra gli alumni;

i) favorire le donazioni in favore dell’Universitd o deli’Associazione medesima da parte dei singoli
Soci e di soggetti terzi ;

j) istituire borse di studio per studenti meritevoli.
L.’ Associazione non ha fini di lucro.
ART. 4 -DURATA

L'Associazione ha durata illimitata, salvo il verificarsi di una delle clausole di scioglimento previste dal

presente statuto e dalla legge in quel tempo in vigore. A/




ART. 5 - QUOTA ASSOCIATIVA

La quota associativa a carico dei Soci Effettivi ¢ fissata dall’ Consiglio Direttivo, il quale potra fissarla anche

pari a “zero”.

La quota & annuale, non ¢ frazionabile né rimborsabile in caso di recesso o di perdita della qualita di Socio

Effettivo.

Il versamento della quota & una scelta libera, ma i Soci non in regola con il pagamento della quota sociale in
corso possono partecipare come uditori alle riunioni dell” Assemblea, non sono elettori € non pessono essere

eletti alle cariche sociali.
ART. 6 - SOCI E MODALITA DI AMMISSIONE

Possono aderire all'Associazione tuiti coloro che abbiano conseguito un diploma universitario, una laurea,
una laurea specialistica o magistrale, un dottorato di ricerca, un master presso I'Universita LIUC. Possono

aderire all’Associazione anche coloro i quali abbiano frequentato corsi Executive o Business School.

Possono altresi aderire all’Associazione persone fisiche o giuridiche, che abbiano contribuito in misura

rilevante al rafforzamento dell'Associazione, anche in termini patrimoniali.
Gli appartenenti all'Associazione si distinguono in:

a) Aggregati: ovvero coloro che hanno conseguito un titolo di studio che conferisce il diritto di
adesione all’Associazione, questa categoria potrd partecipare alla vita associativa senza alcun
versamento di quota fino alla conclusione dell’anno solare in cui hanno conseguito il titolo;

b) Soci Effettivi: gli Aggregati che hanno presentato domanda di ammissione e sono in regola con i
versamenti della quota associativa;

¢) Soci Onorari: le persone fisiche o giuridiche, anche esterne all’Universita, ritenute meritevoli dal
Consiglio Direttivo in ragione del supporto e del contribuito, anche patrimoniale, reso
all'Associazione. I Soci Onorari saranno nominati dall'Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo
e sono esentati dal pagamento della quota associativa. La qualifica di Socio Onorario ¢ valida per

tutta la vita del socio, inclusi i soci fondatori.

Si esclude espressamente Pingresso nell’associazione a termine. I Soci Effettivi che non avranno presentato
il loro recesso entro il 31 dicembre di ogni anno saranno considerati Soci Effettivi anche per 1’annc
successivo con il conseguente onere di versamento della quota annuale di associazione ai sensi dell’art. 5 che

precede entro il 30 giugno dell’anno successivo.

Le domande di ammissione saranno gestite dal Segretario. In caso di mancata risposta entro il trentesimo
giorno successivo alla presentazione della domanda di iscrizione da parte dell’Aggregato, la stessa si

intendera accolta. In caso di diniego della domanda di iscrizione, le motivazioni dovranno essere comunicate




all’interessato ed al Consiglio Direttivo. L interessato potra presentare ricorso entro 15 giorni al Collegio dei

Probiviri che decideranno sulla stessa con apposita motivazione.
ART. 7 - ORGANI
Gli organi dell'Associazione sono:

a) L'Assemblea dei Soci

by Il Consiglio Direttivo

¢) La Giunta Esecutiva

d) Il Presidente

e) [ Vicepresidenti

f) [ Tesoriere

g) 1l Segretario

hy 1 Consiglio Consultivo (se costituito)
i) H Collegio dei Revisori

i) Il Collegio dei Probiviri

Adi titolari di cariche non spetta alcun compenso.
ART. 8 - L'ASSEMBLEA DEI SOCI

L'Assemblea dei Soci & costituita dai Soci Effettivi e Onorari. Ad ogni Socio & consentito rappresentare per

delega scritta non pin di altri due Soci.
1 voto & espresso in forma palese, ad eccezione di quello relativo afla nomina delle cariche sociali.

L'Assemblea dei Soci & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, da aliro

componente del Consiglio Direttivo nominato dall’ Assemblea.

ART. 9~ L'ASSEMBLEA

I'Assemblea & convocata mediante avviso di convocazione, inviata a mezzo posta elettronica all’indirizzo
comunicato dai soci effettivi e onorari, nonché mediante la pubblicazione sul sito internet dell’associazione

almeno quindici giorni prima della data fissata dal Consiglio Direttivo.

La convocazione dell’Assemblea pud essere richiesta anche dal Collegio dei Revisori, o da almeno la meta
dei membri del Consiglio Direttivo, oppure da tanti soci che rappresentino almeno il 30% dei Soci Effettivi
ed Onorari. In tal caso la richiesta, indirizzata al Presidente, deve contenere gli argomenti da porre all’ordine

del giorno.
L’avviso di convocazione deve contenere i seguenti dati:

- giorno, ora e sede della prima convocazione ed eventualmente della seconda convocazione,
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- ordine del giorno,

Nell’anno di scadenza di mandato il Consiglio Direttivo dovra rendere noto con i tempi e gli strumenti pin

consoni il rinnovo delle cariche sociali.Coloro che intendono candidarsi devono presentare la loro

candidatura, completa di curriculum, entro il ottavo giori precedente la data della riunione inviandola

mediante posta elettronica all’indirizzo indicato nell’avviso di convocazione. IL Consiglio pubblichera le

candidature almeno 3 giorni prima della data della riunione.

Le Assemblee sono valide in prima convocazione quando siano presenti almeno la meta pii uno dei soci in

regola con il pagamento della quota annua di associazione; in seconda convocazione saranno sempre valide

qualunque sia il numero dei soci presenti aventi diritto di voto. La riunione in seconda convocazione pud

essere convocata anche nella stessa giornata della riunione fissata in prima convocazione.
L’ Assemblea delibera su qualsiasi proposta venga presentata alla sua attenzione.
L’ Assemblea delibera a maggioranza dei Soci presenti su:

- nomina degli organi sociali,
- approvazione del bilancio e della relativa relazione da parte Collegio dei Revisori,
- approvazione della relazione sull’attivita svolta e dell’attivita da svolgere,

- approvazione, modifica, revoca di regolamenti interni;
L’assemblea delibera con il voto favorevole dei 2/3 dei Soci presenti (anche per delega) su:

- le modifiche dello Statuto;

- loscioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio.
ART. 10 - IL. CONSIGLIO DIRETTIVO
L’ Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo composto da 11 membri di cui:

- 2 Consiglieri indicati dal Consiglio di Amministrazione dell’Universita LIUC;

- 9 Consiglieri eletti dall’ Assemblea dei soci.

Si possono candidare come consiglieri i Soci Effettivi.

La verifica della regolaritd delle candidature sara effettuata dal Collegio dei probiviri. Nel caso in cui il

Collegio dei probiviri non sia costituito o per qualunque motivo non sia in grado di svolgere tale compito la

verifica della regolarita delie candidature sara svolta dal Collegio dei revisori.

[ Consiglieri durano in carica 3 anni e sono rieleggibili.

1l Consiglio Direttivo, nella sua prima seduta, nomina tra i propri membri il Presidente, due Vice Presidenti,

il Tesoriere e il Segretario.




Spetta pertanto al Consiglio Direttivo:

a) elaborare il programma operativo dell’ Associazione sulla base delle linee programmatiche approvate
dall’ Assemblea e curarne la realizzazione;

b) nominare eventuali Commissioni presiedute da un membro all’uopo designato, per attivare
determinate iniziative;

c) delegare specifiche attivita ai suoi componenti;

d) predisporre il progetto del bilancio ¢ le relative relazioni;

€) proporre all”’Assemblea I’ammontare annuo della quota associativa per 1 Soci e definire le scelte
relative al reperimento dei fondi per Iattuazione del piano operativo;

f) indire la convocazione dell’ Assemblea ordinariz e straordinaria e stabilirne ordine del giorno;

gy ratificare nella prima seduta successiva, i provvedimenti di propria competenza adottati dal

Presidente e/o dalla Giunta per motivi di necessitd e di urgenza.

Il Consiglio Direttivo provvede, in conformitd delle leggi e dello Statuto, all’amministrazione
dell’associazione compiendo tutti ghi atti di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

espressamente riservati all’ Assemblea.

E’ fatto obbligo al Consiglio Direttivo di curare la conformitd del programma operativo dell’ Associazione
agli interessi deli’Universita e garantire che anche le singole iniziative siano in linea con scelte organizzative

efo didattiche dell’Universita.
ART. 11 - CONVOCAZIONE E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo si riunisce su iniziativa del Presidente, o da uno dei Vice Presidenti. La convocazione
potra avvenire anche su richiesta di almeno sei consiglieri che dovranno formalizzare la loro richiesta al

Presidente indicando gli argomenti che dovranno essere posti afl’ordine del giorno.

Il Consiglio ¢ convocato con avviso inviato anche a mezzo e-mail almeno 3 giorni prima della riunione,
contenente ’ordine del giorno, il luogo, ’ora ed il giorno della riunione. In caso di necessita ¢ urgenza

Pavviso di convocazione pud essere inviato nelle 24 ore precedenti la riunicne.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi membri e le
deliberazioni vengono prese a maggioranza dei presenti. In caso di paritd prevale il voto del Presidente o in

caso di sua assenza dal Vice Presidente pill anziano di eta.

I membri del Consiglio Direttivo potranno partecipare alle riunioni anche da un altro luogo tramite ogni
mezzo idoneo al corretto svolgimento delle stesse. In tal caso i materiali relativi agli argomenti all’ordine del

giorno potranno essere loro resi noti con qualunque mezzo utile.

I membri assenti per tre riunioni, senza giustificato motive, decadono a tutti gli effetti dalla carica. I

Consiglieri dimissionari o decaduti per qualsiasi motivo, verranno cooptati dal Consiglio Direttivo con
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delibera assunta a maggioranza semplice dei presenti. I Consiglieri cooptati, la cui nomina dovra essere
sottoposta per convalida alla prima assemblea utile, resteranno in carica fino a scadenza naturale del

Consiglio Direttivo.

Ove venga meno piu di metd dei componenti del Consiglio Direttivo quest’ultimo dovra considerarsi

decaduto e occorrera convocare 1’ Assemblea per nominare un nuovo Consiglio Direttivo.
ART. 12 - LA GIUNTA ESECUTIVA

La Giunta Esecutiva & composta da cinque membri del Consiglio Direttivo di cui almeno uno di nomina
universitaria: il Presidente del Consiglio Direttivo, dai due Vice Presidenti del Consiglio Direttivo, dal

Tesoriere e dal Segretario.

Alla Giunta Esecutiva spetta 1'esecuzione delle delibere del Consiglio Direttivo € lo svolgimento della
normale amministrazione dell'Associazione. La Giunta cura anche la raccolta e l'inoltro per I’approvazione
da parte del Consiglio Direttivo delle proposte dei gruppi di lavoro e dei comitati qualora costituitisi. Pud
promuovere ed indicare le modifiche statutarie da sottoporre al Consiglio Direttivo per le determinazioni di

competenza.

Particolari iniziative individuate dal Consiglio Direttivo possono inoltre essere espressamente demandate,

onde consentirne I’ attuazione, alla Giunta Esecutiva.
La Giunta Esecutiva dura in carica fino alla scadenza del Consiglio Direttivo.
ART. 13 - IL PRESIDENTE

Il Presidente viene nominato dal .Consiglio Direttivo in carica. 11 Presidente rimarrd in carica per un solo

mandato & non potra essere rieletto.

I Presidente del Consiglio Direttivo ha la rappresentanza legale dell’ Associazione nei confronti dei terzi ed

in giudizio, sia in ambito nazionale che internazionale,

Al Presidente compete di promuovere e coordinare {7attivitd dell’ Associazione, assicurando il funzionamento

in piena collaborazione con gli altri organi dell’ Associazione.

I Presidente presentera al Consiglio Direttivo ed all’Assemblea un rapporto annuale sull’andamento e sui

programmi dell’ Associazione.
ART. 14 - I VICE PRESIDENTI
La designazione dei due Vice-Presidenti & di competenza del Consiglio Direttivo.

Ad essi compete di coadiuvare il Presidente nel promuovere e coordinare [attivitd dell’ Associazione,

curando che sia data esecuzione alle delibere defl’ Assemblea.




ART, 15 - TESORIERE
Il Tesoriere & nominato dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri.
Il Tesoriere ha i seguenti compiti:

a} predisporre lo schema del progetto di bilancio preventivo ¢ consuntive;
b) mantenere ordinata la contabilita;
¢) provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformita alle decisioni del

Consiglio.
ART. 16 - IL. SEGRETARIO
Il Segretario viene nominato dal Consiglio Direttivo.
Spetta tra ’altro al Segretario, seguendo le indicazioni ed i programmi del Consiglio Direttivo:

a) redigere il verbale dell’ Assemblea, del Consiglio Direttivo e della Giunta esecutiva;
b} mantenere aggiornati i libri della societa;

c) collaborare con il Consiglio Direttivo nelle attivitd di mantenimento dei rapporti con i Soci.
ART. 17 — CONSIGLIO CONSULTIVO

H Consiglic Consultivo ha la funzione di dare maggiore prestigio all’Associazione e di favorire il
raggiungimento degli obiettivi. Possono fare parte del Consiglio Consultivo anche persone al di fuori del
contesto universitario che condividono le finalita dell’ Associazione. Il Consiglio Consultivo & composto da
un minimo di cinque ad un massimo di dieci membri nominati dal Consiglio Direttivo, che ne determina

anche il numero, previo confronto con 1I"Universita.
Il Presidente uscente del Consiglio Direttivo & membro di diritto.
Il Ruolo del Consiglio Consultivo sara quello di:

a) fornire parere, consiglio e valutazione in merito ai piani operativi dell’ Associazione;
b) contribuire a dettare le linee evolutive dell’ Associazione;

¢} indirizzo strategico per lo sviluppo dell’ Associazione;
ART. 18 — IL. COLLEGIO DEI REVISORI

I Collegio dei Revisori viene eletto dall’Assemblea dei Soci ed ¢ composto da tre membri effettivi e due

supplenti. Essi durano in carica 3 anni e sono rieleggibili.
1l Collegio dei Revisori elegge il proprio Presidente, nell’ambito dei membri effettivi,

Al Collegio dei Revisori compete di vigilare sulla regolarita e trasparenza contabile della gestione.




Il Collegio dei Revisori invia all’Assemblea dei Soci un parere sul bilancio presentato dal Consiglio

Direttivo,
ART. 19 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Il Collegio dei Probiviri viene nominato dall’ Assemblea dei Soci, ed & composto da 3 oppure 5 membri, di

cui:

- due alumni scelti tra quattro nominativi proposti dal Consiglio Direttivo,

~  dauno a tre designati dal Consiglio di Amministrazione dell’Universita.

I probiviri durano in carica quattro anni e sono rieleggibili. 11 Consiglio dei probiviri elegge il proprio

Presidente tra 1 suoi membri.

Il Collegio dei Probiviri vigila sul rispetto delle norme statutarie ¢ svolge le funzioni allo stesso demandate
dalle norme degli articoli precedenti. Esso ha un ruolo di garante ¢ tutela I’autonomia dell’Associazione;
inoltre spetta ai Probiviri risolvere problemi o quesiti posti in merito all’interpretazione autentica efo la
concreta applicazione delle norme del presente Statuto ed interviene nel caso di eventuali controversie tra

soci e/o tra soci e I’ Associazione ovvero tra i suoi organi.
Le decisioni del Consiglio dei Probivirt sono inappellabili.

I membri del Consiglio dei Probiviri decadono automaticamente dall’incarico al verificarsi di almeno una

delle seguenti circostanze:

a) sentenza dichiarativa di fallimento, inabilitazione o interdizione dai pubblici uffici;
b) condanna penale non colposa;
¢) assenza a pitt di due riunioni all’anno

d) assunzione di altro incarico negli altri organi i di gestione dell’ Associazione.

I Probiviri dimissionari o decaduti per quaisiasi motivo, verranno cooptati dal Consiglio dei Probiviri con

delibera assunta a maggioranza semplice dei present.
ART. 20 - BILANCIO
L’esercizio associativo ha inizio il giorno 1 (uno) gennaio e si chiude il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

It bilancio deve essere presentato per ’approvazione all’ Assemblea entro la fine del mese di aprile dell’anno
successivo a quello a cui si riferisce, ovvero entro la fine del mese di fuglio dell’anno successivo, quando lo

richiedano particolari esigenze relative all’organizzazione dell’associazione.

Le eccedenze attive di ciascun esercizio non si potranno distribuire, anche in modo indiretto, a mene che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre Associazioni

che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura.
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Gli utili o gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di

quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 21 — PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE - INTEGRAZIONE OPERATIVA CON
L’UNIVERSITA’

Il patrimonio dell’ Associazione ¢ costituito dalle quote associative e dai contributi dei Soci, da eventuali
contributi da parte di Societd, fondazioni, enti pubblici e privati, istituzioni, persone fisiche, nonché altre
eventuali entrate o da tutti i beni immobili e mobili pervenuti all’Associazione da lasciti, donazioni.
L’ Associazione riconosce I’importanza dell’integrazione operativa con 1'Universita e, a tal fine, si avvarra
prevalentemente delle strutture dell’Universitd per le proprie attivitd, ove ne ricorra il consenso.
L’ Associazione si adoperera per creare le condizioni operative necessarie per realizzare la suddetta

integrazione e per regolamentaria,

Con riferimento alla denominazione associativa, si da atto che I'utilizzo delle parole “Libera Universita Carlo
Cattaneo” o dell’acronimo “LIUC”, nonché i relativi marchi — anche derivati, sono di proprieta

dell'Universita e potranno essere utilizzati alle condizioni ed ai termini che verranno definiti con I’ Universita.
ART. 22 - SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

In caso di scioglimento dell’ Associazione [’eventuale patrimonio rimaste, dedotto il passivo, verra devoluto,
ove esistente, ad altra associazione senza fini di lucro che abbia tra le sue finalita il sostegno all’attivita defla

LIUC scelta dall’ Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo.

L’Assemblea che delibera lo scioglimento provvede a nominare uno o piii liquidatori ed a fornire foro i

necessari indirizzi operativi.
ART. 23 - REMISSIONE A COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Tutte le eventuali controversie sociali tra Soci ¢ tra questi e I’ Associazione o suoi organi, saranno sottoposte,
in tutti i casi non vietati dalla Legge e con esclusione di ogni altra giurisdizione, alla competenza del
Consiglio dei Probiviri; essi giudicheranno ex bono et aequo senza formalita di procedura. 11 lodo sara

inappellabile.
ART. 24 - NORME DI RINVIO

Per quanto non previsto nel presente Statuto si applicano le norme del Codice Civile in materia di

associazioni.




